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BAķKANIN MESAJI   

 

 
 

       Salihli Ticaret Borsasē Meclisi ve 

Yºnetim Kurulu olarak yoĵun bir hizmet 

yēlēnē daha tamamlamēĸ bulunuyoruz. Ķlk 

olarak, ĸehrimizin ve ¿lkemizin ekonomisine 

b¿y¿k katkē saĵlayan t¿m ¿yelerimizi 

kutluyorum. 

 

       Borsamēz, 2018 yēlē i­inde yapēlan 

se­imlerle yeni yºnetimi ve meclisiyle 

birlikte ¿yelerine en iyi hizmeti sunma 

gayreti i­erisinde, III.  Stratejik Yºnetim plan 

­alēĸmalarē ile gelecek planlamasēnē yapmēĸ, 

ºncelikleri doĵrultusunda ¿yelerine en iyi 

hizmeti vermeye gayret gºstermektedir. 

 

      Kurumsal yapēmēzēn g¿­lendirilmesi 

­alēĸmalarēnē tamamladēk. K¿resel d¿nyada 

yerimizi almak adēna ¿yelerimizin bu 

geliĸime ayak uydurmasēnē saĵlamak i­in 

Salihli Ticaret Borsasē olarak gereken 

destekleri vermeye devam edeceĵiz. Ayrēca, 

kurumsallēĵēmēzē daha s¿rd¿r¿lebilir bir hale 

getirmek adēna ĸehrimizin ve ¿lkemizin 

i­inde bulunduĵu ekonomik geliĸmelere gºre 

hedeflerimizi arttēracaĵēz. Borsamēzēn, 

halkēmēz ve ¿yelerimiz nezdindeki pozitif 

algēsēnē devam ettirmek i­in yoĵun bir ­aba 

sarf edeceĵiz. 

      

     III. Stratejik Yºnetim Dºneminde (2018-

2022) paydaĸlarēmēzēn gºr¿ĸleri, ihtiya­larē 

ve beklentileri temel stratejilerimizi 

belirleme s¿recinde yine ºnemli bir faktºr 

olmuĸ ve buna ek olarak iĸ yaĸamēnē 

etkileyen politik, ekonomik, sosyal ve 

teknolojik geliĸmeler de dikkate alēnmēĸtēr. 

 

     Bu kapsamda yaptēĵēmēz ­alēĸmalarēmēzda 

hep yanēmēzda hissettiĵimiz Borsa 

¿yelerimize, meclis ¿yelerimize, yºnetim 

kurulu ¿yelerimize ve personelimize teĸekk¿r 

eder, saygēlarēmē sunarēm. 

 

 

Bu duygu ve d¿ĸ¿ncelerle siz 

¿yelerimizin t¿m hak ve menfaatlerini 

koruyarak 2018 yēlē Faaliyet 

Raporumuzu gºr¿ĸlerinize sunuyor, 

saĵlēk, mutluluk ve baĸarē dolu bir yēl 

diliyorum . 

                         Saygēlarēmlaé 

 

                        Yetiĸ AKSOY 

                         Salihli Ticaret Borsasē 

                          Yºnetim Kurulu Baĸkanē 
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SALĸHLĸ TĸCARET BORSASI 
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Yºn. Kur. Baĸk. 

Yrd.  

  
 Mevl¿t ¥ZER 

Yºn. Kur. Sayman 

¿yesi 

 

 
 

  
  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
H. H¿seyin 

LEBLEBĶCĶ 

Yºn. Kur. ¦yesi 

  
 Armaĵan 

KARAMAN  

Yºn. Kur. ¦yesi 
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MECLĸSĸMĸZ 

   

 

   

   Halil 

¢¥YG¦N 

Meclis Baĸkanē 

   

  

   

  

  ¦mit YAVUZ 

Meclis Baĸkan 

Yardēmcēsē 

G¿rol SOLAK 

Katip  ¦ye 

 

Yetiĸ AKSOY 

¦ye 

  

 

     

 

 Melih 

YAZGAN  

Yºn. Kur. Bĸk. 

Yrd.  

Mevl¿t ¥ZER 

¦ye 

H.H¿seyin 

LEBLEBĶCĶ 

¦ye 

TOBB Delegesi 

Armaĵan 

KARAMAN  

¦ye 

Osman  

KURT  

¦ye 

 

 

     

 

 Ķbrahim 

KESĶCĶ 

¦ye 

Ali Rēza 

DUMAN  

¦ye 

Kahraman 

KARANFĶL 

¦ye 

 

Gºkhan 

KARAMAN  

¦ye 

Hidayet 

AKSOY 

¦ye 
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PERSONELLERĸMĸZ 

 

 

 

 Turan YAL¢IN 

Genel Sekreter 
 

 

 

 
Yunus BAYRAMĶ¢ 

Tescil ve Muamelat 

Memuru  

   Akreditasyon Sorumlusu 

 Kadir HALICI  

 Tescil ve Muamelat 

Memuru  

  Bilgi Ķĸlem-Basēn Yayēn 

Sorumlusu 
 

 

 

 ¦mit ¥ZCAN 

Kantar Sorumlusu  
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1  1-Yºnetim ve Borsa Mevzuatē 

     Ticaret Borsalarē serbest piyasa 

ekonomilerinde d¿zenleyici iĸlevleri olan 

kurumlardēr. ¢¿nk¿ Ticaret Borsalarē tarēm 

¿r¿nlerinde serbest rekabetin, diĵer bir deyiĸle, 

arz ve talep kanunun iĸlerlik kazanmasē i­in 

gerekli olan t¿m koĸullarēn bir b¿t¿n halinde 

toplanmasēnē saĵlamaktēr. 

 

       Borsayē teĸkilatlanmēĸ, organize edilmiĸ, 

disiplin altēna alēnmēĸ pazar olarak tarif etmek 

m¿mk¿n ise de; daha a­ēk olarak ñºzel kanunla 

kurulan alēcē ve satēcēlarēn belli zamanlarda bir 

araya gelerek genellikle malēn numunesine veya 

tipine istinaden b¿y¿k ­apta alēm satēm yapēlan 

ve dolayēsēyla arz ve talebin belli yer ve 

zamanlarda karĸēlaĸmasēyla ger­ek piyasa 

fiyatēnēn oluĸmasēna imk©n saĵlayan 

teĸkilatlandērēlmēĸ bir pazarò ĸeklinde tarif etmek 

m¿mk¿nd¿r. Borsalarda muameleler belli 

kurallar ­er­evesinde yapēlēr. Bu kurallar, kanun 

t¿z¿k ve yºnetmelik h¿k¿mleri ile o bºlgede 

cari ºrf ve adet kaidelerinden oluĸur. 

  

       Ticaret borsalarē serbest rekabetin, diĵer 

deyiĸle, arz ve talep kanunun iĸlerlik kazanmasē 

i­in gerekli olan t¿m koĸullarēn bir b¿t¿n 

halinde toplanmasēnē saĵlamaktadēr. Ticaret 

borsalarēnda oluĸan fiyatlar sadece yºresel deĵil 

aynē zamanda bºlgesel ve ¿lkesel piyasalarēn 

ĸartlarēnē da yansētmaktadēr. Bu nedenle, 

borsalar ¿lke ekonomisinin dēĸa a­ēlmasēnē, 

ekonominin diĵer ekonomilerle b¿t¿nleĸmesini, 

¿retim ve pazarlamanēn ­ok uluslu hale 

getirilmesini saĵlayan kurumlar ºzelliĵindedir. 

 

     5174 Sayēlē T¿rkiye Odalar ve Borsalar 

Birliĵi ile Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili t¿m 

yºnetmelikler ve t¿z¿klere uygunluk kalite 

yºnetim sistemi i­erisinde tanēmlanan yasal 

ĸartlar, dēĸ kaynaklē dok¿manlar ve dok¿man 

kontrol¿ prosed¿r¿nde tanēmlanan dēĸ kaynaklē 

dok¿man listesine gºre, g¿ncelliĵi takip 

edilmektedir. Borsa Meclis ¦yelerinin ve 

Personelinin gºr¿ĸ ve beklentileri dikkate 

alēnarak, katēlēmcē bir yaklaĸēmla hazērlanmēĸtēr. 

 

     Yºnetim Kuruluônun 13/03/2014 tarihinde 

onayladēĵē 2014-2017 stratejik planēnda; 

 
     Stratejik hedefleri belirlemiĸ, performans 

kriterlerini kabul etmiĸ, ºl­me metodunu 

belirlemiĸ, sºz konusu politikanēn detaylē 

planlamasē ve uygulanmasē gºrevini Ķdari 

kadroya devretmiĸ ve hedefleri birimlere 

daĵētmēĸtēr.  

 

     Ulaĸēlamayan hedefler, M¿ĸteri istek, 

talep ve ĸikayetleri ve Personelden alēnan 

geri bildirim sonu­larēna gºre D¿zeltici ve 

¥nleyici faaliyetler ger­ekleĸtirilmekte ve 

sonu­larē takip edilmektedir. 

 

     Borsamēzēn, 5174 sayēlē kanun ve 

yºnetmelikleri ­er­evesinde muhasebe 

kayētlarē tutulmaktadēr. Aylēk gelir gider 

tablolarē ve mizan hazērlanarak Yºnetim 

Kurulunun onayēna sunulmaktadēr. 

Faaliyetlerin b¿t­e dengesini saĵlayacak 

ĸekilde uygulandēĵē aylēk olarak kontrol 

edilmektedir. 

 

    B¿t­e ve mizanlar her ay Meclis tarafēndan 

gºzden ge­irilmektedir. Ayrēca Meclis 

tarafēndan atanmēĸ Hesaplarē Ķnceleme 

Komisyonu tarafēndan da denetlenmektedir. 
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     Stratejik plandaki hedeflerimizle Yºnetimin 

Gºzden Ge­irme Toplantēsēnda kabul edilen 

aksiyon planēna koyulan hedefler ºrt¿ĸmektedir. 

Gºzden Ge­irme toplantēlarē stratejik hedeflerin 

olgunlaĸtērēlmasēnda etkili olmuĸtur. 

 

     5174 Sayēlē T¿rkiye Odalar ve Borsalar 

Birliĵi ile Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili t¿m 

yºnetmelikler ve t¿z¿klere uygunluĵun olarak 

gºrev tanēmlarē ve talimatlarē, organizasyon 

yapēsēnē belirlenmiĸtir. Salihli Ticaret 

Borsasēônēn organizasyon yapēsē iki ayrē 

kēsēmdan oluĸmaktadēr. Birinci kēsēm ¦yelerin 4 

yēlda bir se­imle bir araya getirdikleri Meclis, 

Disiplin ve Yºnetim Kuruludur. 

 

     Meclis: Salihli  Ticaret Borsasēônēn Meclis 

¦yeleri toplam 14 ¦yeden oluĸmaktadēr. Her ay 

d¿zenli olarak toplanan Meclisin faaliyetleri, bir 

Baĸkan ve bir Baĸkan Yardēmcēsē tarafēndan 

y¿r¿t¿lmektedir. 

 

     Yºnetim Kurulu: Salihli Ticaret Borsasēônēn 

Yºnetim Kurulu Toplam 5 ¦yeden 

oluĸmaktadēr. Yºnetim Kurulu, Borsayē ve 

¿yelerini etkileyen ya da etkileme olasēlēĵē 

bulunan hususlarda karar almaya ve uygulamaya 

yetkili olup, Borsanēn temsili Yºnetim Kurulu 

Baĸkanēna aittir. 

 

 
 

     Gºrev ve y¿k¿ml¿l¿kler, kanun ve 

yºnetmeliklerde belirtildiĵi ĸekilde yerine 

getirilmektedir. Meclis Toplantēlarē ayda bir, 

Yºnetim Kurulu Toplantēlarē haftada bir 

olmak ¿zere d¿zenli olarak yapēlmakta, 

tutanaklar Genel Sekreterlik­e tutulmakta ve 

muhafaza edilmektedir. 

 

     Borsamēz Yºnetim Kurulunun toplantē ve 

kararlarēna ait tutanaklar bilgisayar 

ortamēnda muhafaza edilir. Tutanaklarēn aslē 

ve toplantēya ait t¿m yazēĸmalarē ile 

birlikte Yºnetim Kurulu Karar defterinde 

saklanēr. 

 

     Borsamēz Eĵitim Araĸtērma Birimi 

tarafēndan hazērlanan, Meclis ve Yºnetim 

Kurulu ¦yelerinin gºrev ve 

sorumluluklarēnēn belirtildiĵi Oryantasyon 

El Kitabē kendilerine verilmiĸtir. 
 

     Borsaya kayētlē ¿yelerin disiplin 

soruĸturmalarēnē bu Kanunda ve ilgili 

mevzuatta ºngºr¿len usul ve esaslara 

uygulamaya yetkilidir. Ķkinci kēsēm ise idari 

kēsēm olarak adlandērēlan personelden 

oluĸmaktadēr. Borsanēn organizasyon ĸemasē, 

Personelin gºrev tanēmlarē ve Borsamēzēn 

Kalite Politikasē Kalite Yºnetim Sistemi 

i­erisinde tanēmlanmēĸtēr. 

 

 

 

1.1-Yºnetim ve Borsa Mevzuatē 

SALĸHLĸ TĸCARET 

BORSASI  

STRATEJĸK AMA¢LARI 

-1- Bºlgemizin Tarĕma 

Dayalĕ Ekonomik 

Konularda Yerel ¥l­ekte 

Vazge­ilmez ve Ulusal 

¥l­ekte ¥nemli Bir Kurum 

Olmak 

SALĸHLĸ TĸCARET 

BORSASI  

STRATEJĸK AMA¢LARI 

-2- Kurumsal Yapĕmĕzĕ 

G¿­lendirmek ve Bu 

Paralelde ¦yelerimizin 

Geliĺiminde Etkin Rol 

Almak 
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MĶSYON;  
Yasal y¿k¿ml¿l¿klerimizi kusursuz olarak yerine getirmek, hizmet kalitemizi ve hizmet 

altyapēmēzē s¿rekli geliĸtirmek, kapsamlē ­ºz¿mler ¿reterek bºlgemizin ekonomik 

geliĸimine ve ¿reticimizin uluslararasē standartlarda ¿retim yapmasēna katkē saĵlamak 

i­in projeler ¿retmek ve uygulamak. 

 

 

VĶZYONUMUZ:  
¢alēĸma alanēmēzda bulunan tarēm ¿r¿nlerine deĵer katma hedefi ile; tarēm ve tarēma 

dayalē sanayide markalaĸmayē baĸarmēĸ, yetkinlik seviyesini y¿kseltmiĸ, ulusal ve k¿resel 

ºl­ekte rekabet g¿c¿ne ulaĸmēĸ, istikrarlē ¿reticiler, t¿ccarlar ve sanayiciler yaratan ºnc¿ 

kurum olmak.  

 

1.1-Yºnetim ve Borsa Mevzuatē 
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KALĶTE POLĶTĶKAMIZ  

 

Yasal yetkiler ­er­evesinde faaliyetlerimizi zamanēnda ve istenen ĸartlarda yapmak, 

personelimizin s¿rekli eĵitimi ile yetkinliĵini artērarak ¿ye memnuniyetini ¿st d¿zeyde 

ger­ekleĸtirmek, g¿ncellenen kalite hedeflerimizle dinamik yapēmēzē korumak ve Kalite 

Yºnetimi ve TOBB Akreditasyon Sistemimizi s¿rekli iyileĸtirmek temel politikamēzdēr.  

 

Yasal yetkiler ­er­evesinde;  

 

Faaliyetlerimizi zamanēnda ve istenen ķartlarda yapmak,  

Personelimizin s¿rekli eĵitimi ile yetkinliĵini artērarak ¿ye memnuniyetini ¿st 

d¿zeyde ger­ekleĸtirmek,  

G¿ncellenen kalite hedeflerimizle dinamik yapēmēzē korumak ,  

Kalite Yºnetimi ve TOBB Akreditasyon Sistemimizi s¿rekli iyileĸtirmek, temel 

politikamēzdēr.  
 

 

Bu temel politikaya ulaĸmak i­in;  

 

¦yelerimiz ile saĵlēklē iletiĸim kurmak ve ihtiya­larēnē g¿ncel koĸullarē da dikkate alarak 

karĸēlamak.  

¦yelerimizin mesleki faaliyetlerini kolaylaĸtērmak  

Borsamēzda, m¿ĸteri ve sunulan hizmetlere odaklanmēĸ iĸletme yaklaĸēmē oluĸturmak.  

T¿m ¿yelere eĸit ve tarafsēz hizmet sunmak  

¦ye bilgilerinin gizlilik g¿venliĵini saĵlamak  

 Hizmet kalitesini y¿kselterek ¿yelerimizin memnuniyetini artērmak  

 Personelimizin bilgi ve deneyimlerini paylaĸacaĵē, ekip ­alēĸmasēna ºnem veren bir 

­alēĸma ortamē oluĸturmak.  

 Hizmet sunulan her alanda standart bir performans seviyesi elde edilebilmesi i­in iĸleyiĸi 

s¿re­ bazlē olarak takip etmekteyiz. 

 

 

1.1-Yºnetim ve Borsa Mevzuatē 
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Borsamēz, kabul gºrm¿ĸ muhasebe ilkelerine gºre faaliyet gºstermekte ve bu kapsamda y¿ksek 

mali planlama ve performans standartlarēnē aĸaĵēda yer alan Mali Politika Yºnetimi ile 

sergilemektedir. Mali kaynaklarēn yºnetimi, izlenmesi ve kontrol¿ne yardēmcē olmak ¿zere 

zamanēnda ve doĵru mali bilgiler saĵlamaktadēr. Borsamēz t¿m yasal muhasebecilik 

d¿zenlemelerine ve borsalarla ilgili t¿m kanunlara uymaktadēr. Her yēl gibi bu yēl da Borsamēz 

Meclisinin onayladēĵē b¿t­e ile faaliyet gºstermektedir. 

 

Salihli Ticaret Borsasēnēn temel gelir kalemleri olan kayēt ¿cretleri, yēllēk aidat, yapēlan hizmetler 

karĸēlēĵē alēnan ¿cretler, belge bedelleri, baĵēĸ-yardēm, iĸtiraklerden ve sair gelirlerden oluĸan 

kaynaklarē ile 5174 sayēlē Kanunun vermiĸ olduĵu yetki ile Bºlgemizin ve ¦lkemizin sosyal ve 

ekonomik geliĸimi ve ¦yelerinin ihtiya­ ve beklentilerini karĸēlayabilmek i­in yapmēĸ olduĵu 

yatērēm ve sosyal harcamalarē mali politikasēnē oluĸturmaktadēr. 

 

V Son 7 Yēl Karĸēlaĸtērmalē Mali Analiz Raporu 
 

¦st d¿zey mali idarecilere (Yºnetim Kurulu, Hesaplarē Ķnceleme Komisyonu) ait gºrev tanēmlarē 

Oryantasyon El Kitabēnda yazēlmēĸ olup, Muhasebe Sorumlusuna ait gºrev tanēmē da Kalite 

Yºnetim Sistemi i­erisinde yer almaktadēr. Meclis toplantēlarēnda Borsamēz gelir kaynaĵē, gider 

kaynaĵē durumlarē, tescil, iĸlem hacmi ve analiz karĸēlaĸtērmalarē aylēk rapor olarak Meclis 

Kuruluna sunulmaktadēr. 3 kiĸilik hesaplarē inceleme komisyonu Meclis ¿yeleri tarafēndan 

oluĸturulmuĸtur. Komisyon her ay d¿zenli olarak toplanmaktadēr. 

 

 

1.2 ï Mali Yºnetim 

YIL ¢!IaTbT .«¢49 ό¢[ύ 
D9w49Y[9 9b 
D9[Tw ό¢[ύ 

D9w49Y[9 9b 
DT59w ό¢[ύ 

D9w49Y[9 a9 
ORANI (%) 

2012 500.000,00 559.274,58 479.594,85 111.85 

2013 600.000,00 567.532,49 528.906,93 94.58 

2014 630.000,00 656.211,30 536.892,58 104.16 

2015 700.000,00 748.878,49 507.930,24 106,98 

2016 800.000,00          781.913,69 531.461,70 97,73 

2017 800.000,00 1.006.572,02 514.723,52 125,75 

2018 1.000.000,00 1.319.429,86 667.311,60 131,95 
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Borsamēz birimlerine ait gºrev tanēmlarē TOBB 5174 Sayēlē kanunun personel yºnetmelikleri, 

Borsamēz i­ yºnergesi, Ķĸ kanunu h¿k¿mleri gºz ºn¿nde bulundurularak Kalite Yºnetim Sistemi 

i­erisinde tanēmlanmēĸtēr. Personelimize ait bulunan gºrev tanēmlarē her bir personel i­in 

oluĸturulmuĸ, kiĸilerin gºrevleri ve vek©let durumlarē belirlenmiĸtirĶK Politikalarēmēz; 

¢alēĸanlarēmēzēn g¿venliĵini, saĵlēĵēnē ve verimliliĵini ºn planda tutmak, 

  

T¿m ­alēĸanlarēmēzēn, ñinsanaò ve ñs¿rekli geliĸimeò odaklē olmalarēnē saĵlamak, 

  

Kurumumuzda gºrev alan t¿m bireylerin kurum aidiyetini ve motivasyonunu ¿st seviyede 

tutmak, 

  

¢alēĸma hayatē ile ilgili yasa ve kurallarē tam olarak uygulamak, 

 

Borsamēzēn hedeflerine ulaĸmasēnda katkēlarēnē s¿rekli kēlmak i­in s¿rekli olarak ñinsana 

yatērēmò yapmak.  

 

 

Borsamēzda toplam 4 personel vardēr. Personellerimizin % 75 ¿niversite ve %25 ortaokul 

mezunudur. 

 

      Borsamēz personellerinin sahip olmasē 

gereken nitelikler Borsamēz Kalite Sistemi 

gereĵi Organizasyon El Kitabēônda belirtilmiĸ 

olup g¿ncelliĵi s¿rekli takip edilmektedir. 

Ayrēca; Personel Memnuniyet Anket 

Formlarē ve Personel Toplantēlarē ile 

personelin gºr¿ĸ ve ºnerileri s¿rekli 

deĵerlendirilmektedir. 

 

 1.3-Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimi 

Adē Soyadē Ķĸe Giriĸ Tarihi  Gºrevi 
Eĵitim 

Durumu 

Kadro / 

Sºzleĸme 

1 Turan YAL¢IN 02.09.2002 Genel Sekreter ¦niversite Kadro  

2 
Yunus 

BAYRAMĶ¢ 
16.12.2013 Tescil Memuru ¦niversite Sºzleĸme 

3 Kadir H ALICI  07.04.2014 Tescil Memuru ¦niversite Sºzleĸme 

4 ¦mit ¥ZCAN 27.08.2014 
Kantar 

gºrevlisi 
Ortaokul  Sºzleĸme 
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BORSAMIZ PERSONEL LERĶNĶN 

KATILDIĴI EĴĶTĶM ve SEMĶNERLER 

 

       Ķlgili Borsa Personelleri, TOBB tarafēndan 

her yēl mutat d¿zenlenen ve mevzuat ile ilgili 

eĵitimler i­eren seminer, toplantē ve eĵitim 

faaliyetlerine katēlmaktadēr. Borsamēz 

personellerimizin katēldēĵē eĵitim ve 

seminerler; 

 

1- 17.01.2018 tarihinde Proje Yazma ve 

Y¿r¿tme Eĵitimlerine katēldēlar. 

 

2- 04-05.02.2018 Genel Sekreterler 

Bilgilendirme Eĵitimine borsamēz 

Genel Sekreter Turan Yal­ēn katēldē. 

 

3- 12.03.2018 Web Sitesi Yºnetim Paneli 

Kullanma Eĵitimi Borsamēzda 

d¿zenlendi. 

 

4- 12.03.2018 tarihinde Mardin Hilton In 

Gardenôda TOBB yetkilileri ¥zge 

Karatepe ve Berker Telek Stratejik 

Plan Eĵitimine Akreditasyon 

Sorumlusu Yunus Bayrami­ katēldē. 

 

5- 01.06.2018 tarihinde M. ¥nder Aydēn 

Tarafēndan d¿zenlenen Kalite Yºnetim 

Sistemi Temel Eĵitimine borsamēz 

personelleri katēldē. 

  
6- 04.06.2018 tarihinde Borsamēz 

personeli M¿ĸteri Memnuniyeti 

Sistemi Temel Eĵitimine katēldē. 

 

7- 01.06.2018 tarihinde Borsamēz 

personeli Kalite Yºnetim Sistemi 

Temel Eĵitimine katēldē. 

 

8- 27-28.04.2018 tarihinde Borsamēz 

personeli Stratejik Yºnetim Eĵitimine 

katēldē. 

 

9- 25-26.06.2018 tarihinde Borsamēz 

personeli Stratejik Plan S¿re­leri 

Eĵitimine katēldē. 

 

10- 15-16.08.2018 tarihinde Borsamēz 

personeli Entegre Yºnetim Sistemleri 

Uygulama Eĵitimine katēldē 

11- 28.08.2018 tarihinde Salihli 

Kaymakamlēĵē AB Kalkēnma Aj. Sor. 

Yavuz Erdem Borsamēz personeli 

Proje Yazma ve Y¿r¿tme eĵitimine 

katēldē. 

 

12- 28.09.2018 tarihinde Tobb Sosyal 

Tesislerinde d¿zenlenen Tobb Yeni 

¦yelik Mod¿l¿ Eĵitimine Genel 

Sekreter Turan Yal­ēn ve Yunus 

Bayrami­ katēldē. 

 

  
 

13- 01.10.2018 tarihinde Borsamēz 

personeli S¿re­ Yºnetimi eĵitimine 

katēldēlar. 

 

14- 09.10.2018 tarihinde Salihli TSOôda 

D¿zenlenen Dēĸ Ticaret Eĵitimi ve 

devlet destekleri eĵitimine Yunus 

Bayrami­ ve Kadir Halēcē katēlēm 

gºsterdiler. 

 

15- 23-24.12.2018 tarihinde Borsamēzda  

Bilgi G¿venliĵi Eĵitimine katēldēk 

 

16- 18.10.2018 tarihinde borsamēzda Ķlk 

Yardēm Eĵitimine katēldēk. 

 

 

Borsamēz Personeli 

 2018 yēlēnda 

toplam 132 saat 

eĵitim gºrm¿ĸt¿r. 
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Yºnetim Kurulu 18.04.2018 tarih ve 2 sayēlē 

kararē ile onayladēĵē 2018-2022 stratejik 

planēnda; stratejik hedefleri belirlemiĸ 

performans kriterlerini kabul etmiĸ, ºl­me 

metodunu belirlemiĸ, sºz konusu politikanēn 

detaylē planlamasē ve uygulanmasē gºrevini 

Ķdari kadroya devretmiĸ ve hedefleri 

(haberleĸme ve yayēn hedef izleme tablosu, 

m¿ĸteri geri besleme hedef izleme tablosu, 

Organizasyon prosesi hedef tablosu, insan 

kaynaklarē prosesi hedef tablosu, hizmet 

ger­ekleĸtirme prosesi hedef tablolarē) 

daĵētmēĸtēr. 

 

Dºrt yēllēk bir Stratejik Planēmēz bulunmakta 

olup, bu plandan oluĸan iĸ planēmēz her yēl 

¦ye talepleri ve Borsamēzēn ihtiya­larēna gºre 

yenilenmektedir. Stratejik plan d¿zenli 

aralēklarla incelenmektedir ve gerekli 

gºr¿ld¿ĵ¿ yerlerde d¿zeltici faaliyetlerde 

bulunulmaktadēr. Ayrēca: Web sitesi ¿zerinden 

s¿rekli alēnan SWOT geribildirimleri 

deĵerlendirilmektedir. 

 

Stratejik Plan doĵrultusunda belirlenen ve Ķĸ 

Planē ile takvimleĸen etkinliklerin performans 

deĵerlendirmeleri yapēlmaktadēr. 4 kiĸilik 

Yºnetim Kurulu Stratejik Plan ana 

hedeflerinden sorumlu tutulmuĸtur. 

 

Stratejik Plan; Manisa Ticaret Borsasē 

tarafēndan Kamu Kurum ve Kuruluĸlarēnēn, 

Sivil Toplum ¥rg¿tlerinin, Borsa Yºnetim 

Kurulu ve Meclis ¦yelerinin, Borsa 

¦yelerinin ve Personellerin gºr¿ĸ ve 

beklentileri dikkate alēnarak, katēlēmcē bir 

yaklaĸēmla hazērlanmēĸtēr. Bu ama­la Stratejik 

Planlama ekibi oluĸturulmuĸtur. Stratejik 

plandan ¿retilmiĸ yēllēk iĸ planlarē mevcuttur. 

Yēllēk iĸ planlarēnēn deĵerlendirilmesi 

yapēlmaktadēr. 

 

Borsamēza ait faaliyetlerin yer aldēĵē yēllēk 

Faaliyet Raporlarē web sitesinden 

yayēnlanmaktadēr. Faaliyet Raporu ¿yelerimiz, 

oda/borsalar ve ilimizdeki paydaĸlarēmēza 

gºnderilmiĸtir. Personel geri bildirimlerini 

almak i­in; Personel anketleri, personel 

toplantē ve YGG toplantēsē d¿zenlenmektedir 

 

 

 

1.4-Ķķ PLANLAMASI VE Y¥NETĶMĶ 



salihlitb@tobb.org.tr нлму ¸L[L C!![T¸9¢ w!thw¦ www.salihlitb.com.tr 
18 

 

 

 



salihlitb@tobb.org.tr нлму ¸L[L C!![T¸9¢ w!thw¦ www.salihlitb.com.tr 
19 

 

 

                

LLLΦ {¢w!¢9WTY t[!b 4ŀƭƤǒƳŀ tǊƻƎǊŀƳƤ 

18.04.2018 {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƭŀƳŀ 9ƪƛōƛƴƛƴ !ǘŀƴƳŀǎƤ 

07.05.2018 {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƭŀƳŀ 9ƪƛōƛ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƭŀƳŀ tǊƻƎǊŀƳ 4ŀƭƤǒƳŀǎƤ  

28.05.2018 Tœ ǾŜ 5Ƥǒ tŀȅŘŀǒ 4ŀƭƤǒǘŀȅƤ CƻǊƳƭŀǊƤƴƤƴ IŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

25.06.2018 4ŀƭƤǒǘŀȅ tǊƻƎǊŀƳƤΣ 5Ƥǒ tŀȅŘŀǒƭŀǊƤƴ .ŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ !ƴƪŜǘƭŜǊƛƴ IŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

02.07.2018 5Ƥǒ tŀȅŘŀǒ !ƴƪŜǘƭŜǊƛƴƛƴ mƴ ¸ŀȊƤ ƛƭŜ DǀƴŘŜǊƛƭƳŜǎƛ 

02-20.07.2018 5Ƥǒ tŀȅŘŀǒ !ƴƪŜǘƭŜǊƛƴƛƴ !ƭƤƴƳŀǎƤ ǾŜ wŀǇƻǊƭŀƴƳŀǎƤ  

10.07.2018 Tœ tŀȅŘŀǒ ¢ƻǇƭŀƴǘƤǎƤ 

30.07.2018 tŀȅŘŀǒ !ƴŀƭƛȊƛ wŀǇƻǊǳƴǳƴ IŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

14.08.2018 tŀȅŘŀǒ !ƴŀƭƛȊƛ wŀǇƻǊǳƴǳƴ ¸Y DǀǊǸǒǸƭƳŜǎƛ κ {ǘǊŀǘŜƧƛ .ŜƭƛǊƭŜƳŜ ¢ƻǇƭŀƴǘƤǎƤ 

28.08.2018 {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴ ¢ŀǎƭŀƐƤƴƤƴ IŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

28.08.2018 {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƤƴ ¸ǀƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳƴŘŀ DǀǊǸǒǸƭƳŜǎƛ  

04.09.2018 2018-нлнн ¸ƤƭƭƤƪ Tǒ tƭŀƴƤƴƤƴ IŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

04.09.2018 ¸ƤƭƭƤƪ ǒ tƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ¸ǀƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳƴŘŀ DǀǊǸǒǸƭƳŜǎƛ  

04.09.2018 ¸ƤƭƭƤƪ Tǒ tƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ DǀǊŜǾƛ .ǳƭǳƴŀƴ .ǀƭǸƳ ǾŜ .ƛǊŜȅƭŜǊŜ ¢ŜōƭƛƐƛ 

04.09.2018 !ƪǊŜŘƛǘŀǎȅƻƴ TȊƭŜƳŜ YƻƳƛǘŜǎƛ ¢ƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ YƻƳƛǘŜ  

 «ȅŜƭŜǊƛƴŜ ¢ŜōƭƛƐƛ 

 

*  Borsamēz Yºnetim Kurulu tarafēndan 

geliĸtirilen ve onaylanan ñStratejik Planò 

doĵrultusunda, ­alēĸma hedeflerinin 

d¿zenli olarak ºl­¿ld¿ĵ¿ ve gºzden 

ge­irildiĵi kapsamlē yēllēk ­alēĸma planē ile 

geliĸtirilen stratejik ºncelikler, her yēl 

yēlsonunda hazērlanan yēllēk faaliyet raporu 

ile ¿yelere sunulmaktadēr. Bu stratejik 

ºncelikler yēl boyunca ger­ekleĸtirilen 

faaliyetlerin yansēmasē olarak, iĸ 

hedeflerine ulaĸēldēĵēnē d¿zenli olarak 

gºzden ge­irildiĵini kanētlamaktadēr. 
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*   Borsamēz ­alēĸmalarēnē, politikalarēnē, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanētmak i­in medyanēn 

bir­ok kanalēnē yapmēĸ olduĵu basēn toplantēlarēyla kullanmaktadēr. Yerel basēn ve sosyal medya 

ile etkili bir iletiĸim i­erisindedir. Yerel medya ve basēn i­in i­in yazēlē ve gºrsel medyada 

yayēnlamak ¿zere basēn b¿ltenleri oluĸturmaktadēr. Gazete k¿p¿rleri ºrnekleri ile ilgili 

dok¿manlar ilgili birimde muhafaza edilmekte ve ge­miĸ yēllarla karĸēlaĸtērmalē istatistiĵi 

tutulmaktadēr. 

× Yēlda bir defa ­ēkartmayē hedeflemiĸ olduĵumuz dergimizin ilk sayēsēnē 2014 yēlēnda 

basarak t¿m ¿yelerimize ve t¿m paydaĸlarēmēza basēlmēĸ olup T¿rkiyeôdeki t¿m 

oda/borsalara ve perakende sektºr¿nde faaliyet gºsteren il ve il­elerdeki yerel 

marketlere gºnderilmiĸtir. 

 

× Dergilerimizi ve diĵer yayēn organlarēmēzē web sitemizden (www.salihlitb.org.tr  ) 

indirebilir veya inceleyebilirsiniz. 

 

× Borsamēz her ay ve her yēlsonunda olmak ¿zere toplamda yēlda 13 adet borsa b¿lteni 

oluĸturmaktadēr. 

 

× ¦yelerimiz ve web sitemiz ziyaret­ileri b¿ltenlerimize web sitemizden istediĵi zaman 

ulaĸēlabilmektedir

 

 

1.5- HABERLEķME VE YAYINLAR 

http://www.salihlitb.org.tr/
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     Borsamēz Bilgi ve Ķletiĸim Teknolojilerini etkin ve verimli bir ĸekilde kullanmaktadēr. 

Borsamēz ¿yeleriyle etkin iletiĸim kurmakta, hizmet sunumunu ve s¿rekli geliĸimi saĵlamak i­in 

gerekli teknolojik donanēma sahip olduĵu gibi sºz konusu donanēmē s¿rekli g¿ncel tutmaktadēr. 

Enteraktif uygulamalarēn bulunduĵu fonksiyonel bir web sitesine sahiptir.  

ï Bilgi Ķĸlem Servisi, Salihli Ticaret Borsasē b¿nyesinde bilgi ve iletiĸim teknolojilerinin 

kullanēmēnē saĵlamak, d¿zenlemek ve yaygēnlaĸtērmak gºrevlerini yerine getirmektedir. 

 

Borsamēzēn amaca uygun yazēlēm ve donanēm imkanlarē mevcuttur. Muhasebe, Tescil ve ¦ye 

yºnetim sistemi amacēyla TOBB Muhasebe, TOBB Tescil ve TOBB Net kullanēlmaktadēr.. 

www.salihlitb.tobb.org.tr olan web sitemiz aktif ve faal olup Bilgi iĸlem Memurluĵunca s¿rekli 

g¿ncellenmektedir. Web sitemizde borsamēzdan ve TOBBôdan g¿ncel haberler, nace kodlarēna 

gºre ¿ye listesi, ¿yelik i­in gerekli evraklar, b¿ltenler, ¿ye anketleri, sosyal paylaĸēm sitesine 

giriĸ ve Ķngilizce dil se­enekleri i­ermektedir.  Ayrēca ¿z¿m, arpa, buĵday ve mēsēr fiyatlarē 

g¿ncel olarak web sitemizde yayēnlanmaktadēr.  

 

1.6- BĶLGĶ VE ĶLETĶķĶM TEKNOLOJĶLERĶ KULLANIMI 
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¦yelerimiz gerek yºnetim ve meclis kurulu gerekse de Genel Sekreterlik tarafēndan d¿zenli 

olarak ziyaret edilmekte, sorunlar yerinde incelendiĵi gibi, Borsamēz ve tescil b¿romuzda 

bulunan dilek ve ĸik©yet kutularē ile internet sitesinde yer alan ilgili bºl¿mlerinde ĸik©yetlerini 

dile getirebilmektedirler. Bu bildirimler periyodik olarak incelenmekte ve ­ºz¿m yollarē 

aranmaktadēr. 

 

 
 

 

YILLAR  

 

 

MEMNUNĶYET 

ORANI  

 

KARķILAķTIRILAN 

YILLAR  

 

FARK  

 

2014 
89,12 2013-2014 -4,12 

 

2015 
91,01 2014-2015 +2,08 

 

2016 
90,86 2015-2016 -0,16 

 

2017 
90,08 2016-2017 -0,86 

 

2018 
90,27 2017-2018 +0,19 

 

Borsa-¦ye iliĸkilerinin kalitesini iyileĸtirmek amacēyla Yºnetim Kurulu Baĸkanē ve Yºnetim 

Kurulu ¦yeleri tarafēndan ¦yelerimiz muhtelif zamanlarda ziyaret edilmekte, sorunlar yerinde 

deĵerlendirilmekte, ayrēca ¦yelerimiz tarafēndan Borsamēzda bulunan ñDilek ve ¥neri Kutusuò 

ile internet sitemizde yer alan ilgili talep bºl¿mleri bulunmaktadēr. 

 

92,16

90,54

91,35
88,38

90,27

89,73

89,46

90,27
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1.7 ¦YE ĶLĶķKĶLERĶ 
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¢ekirdeksiz Kuru ¦z¿m Sektºr Toplantēsē Yapēldē 

 

     Salihli Ticaret Borsamēz 2018 -2019 ­ekirdeksiz kuru ¿z¿m sezonunu, ­ekirdeksiz kuru ¿z¿m 

alēm-satēm salonunda ger­ekleĸtirilen tºrenle a­masēnēn ardēndan ¢ekirdeksiz Kuru ¦z¿m Alēm-

Satēmē yapan ¿yelerimizle toplantē yapēldē. Toplantēda nakliye ve hamaliye ¿cretlerinde haksēz 

rekabeti engellemek i­in ortak kararlar alēndē. 

  

¦yelerimizin Borsamēzdan Taleplerini Ķĸ Yerlerinde Dinliyoruz  

Borsamēz Yºnetim Kurulu Baĸkanē Yetiĸ AKSOY, Yºnetim Kurulu ¦yelerimiz Mevl¿t ¥ZER, 

Armaĵan Karaman ziyaret ger­ekleĸtirdi. 

 

Yapēlan ziyaretlerde 

¿yelerimize Baĸkanēmēz 

Aksoy tarafēndan enflasyonla 

m¿cadele kapsamēnda 

yapmēĸ olduklarē 

desteklerden dolayē teĸekk¿r. 

 
 

 

       Baĸkan Aksoy; ñBorsa olarak m¿mk¿n olduĵunca ¿yelerimizi iĸ yerlerinde ziyaret ederek 

¿yelerimizin sorunlarēnē dinleyerek istek ve ºnerilerini alēyor ve borsamēzēn yapmēĸ olduĵu 

­alēĸmalar hakkēnda ¿yelerimizi bilgilendiriyoruz.ò Dedi. TOBB, Borsalarēmēz ve Odalarēmēzēn 

¿lke ­apēnda ortak bir dayanēĸma i­inde olduklarēnē vurgulayan Salihli Ticaret Borsasē 

Baĸkanēmēz Yetiĸ Aksoy; "Enflasyonla m¿cadeleyi ne tek baĸēna kamu ne de tek baĸēna ºzel 

sektºr yapabilir. Sorumluluk ve gºrev hepimizindir. T¿rk ºzel sektºr¿ olarak devletimizle 

topyek¿n bir duruĸ sergileyerek elimi taĸēn altēna koyduk. Bu ­er­evede TOBB ve Borsalar-

Odalar, her milli konuda olduĵu gibi bu konuda da ¿lke ­apēnda ortak bir dayanēĸma i­indeyiz.ò 

Diye konuĸtu. 
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     Kalite Yºnetim Sisteminin s¿rekliliĵine 

yºnelik; Salihli Ticaret Borsasē olarak hizmet 

sunumunu destekleyici ºncelikleri 

tanēmlamak, kaliteyi destekleyici yºnetim 

yapēsēnē oluĸturmak, s¿re­lerini geliĸtirmek ve 

izlemek Ķ­in,  Borsamēz ñTS EN ISO 9001 

Kalite Yºnetim Sistemi ve ISO 10002 : 2014 

M¿ĸteri Memnuniyetiòni kullanmaya 

baĸlamēĸtēr. 

 

 

 
 

 

  
  

 

1.8 KALĶTE Y¥NETĶMĶ 
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II -TEMEL 

HĶZMETLER 
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2.1 ĶLETĶķĶM AĴI 

Salihli Ticaret Borsasē, ¦yelerine iletiĸim ve iĸ geliĸtirme fērsatlarē sunan, Personelleri ile s¿rekli 

iletiĸimi saĵlayan, aynē zamanda t¿m Paydaĸlarē ve Salihli Halkēnē da kapsayacak geniĸ bir 

faaliyetler dizisi ger­ekleĸtirmektedir. 

Borsamēzēn aktivitelerinin ger­ekleĸtiĵi Faaliyet Takvimi mevcuttur, ger­ekleĸtirilen faaliyetler 

faaliyet deĵerlendirme formu ile deĵerlendirilmektedir ve bu formlar Kalite Yºnetim Sistemi 

i­inde tanēmlanmēĸtēr. Faaliyet takvimi web sitesinde yayēnlanmaktadēr. Ger­ekleĸen eĵitim, 

seminerlerden sonra gerek ¦ye memnuniyet anketi, gerekse eĵitim seminer memnuniyet anketi 

uygulanmaktadēr. 

 

 
 

Borsamēz t¿m iletiĸim ara­larē ile ilgili 

(Web, E-Mail, SMS, Posta ) gibi geniĸ ve 

bir­ok iĸ kolunu temsil eden kesimlere 

hitap etmektedir. 

 

¦yelerimize daha iyi hizmet verebilmek i­in yenilikler yapmaya devam ederken, yapēlan 

yeniliklerden ¿yelerini haberdar edebilmek adēna da, ­aĵēmēzēn aktif iletiĸim aracē haline gelen 

ñsosyal medyaòyē etkin olarak kullanmaya baĸladē. ¢aĵēmēzēn en ºnemli kitle iletiĸim aracē 

haline gelen ñsosyal medyaò, ĸahēslarēn yanē sēra bir­ok Kurum ve Kuruluĸ tarafēndan aktif 

olarak kullanēlmaktadēr. 
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2.1.1 FUAR VE ORGANĶZASYONLAR 

 

Ķzmir'de a­ēlan "Ekoloji Ķzmir" ve "Olivtech" 

fuarlarē, organik ¿r¿nlerle zeytin ve zeytinyaĵē 

sektºrlerini buluĸturdu. 

Ķzmir Fuarcēlēk Hizmetleri K¿lt¿r ve Sanat 

Ķĸleri Ticaret Aķ (ĶZFAķ) tarafēndan 

d¿zenlenen 8. Ķzmir Organik ¦r¿nler Fuarē 

"Ekoloji Ķzmir" ile 7. Zeytin, Zeytinyaĵē ve 

Teknolojileri Fuarē "Olivtech" Fuar Ķzmir 

alanēnda a­ēldē.  

 

 

Fuara Salihli Ticaret Borsasē Yºnetin Kurulu 
katēlēm gºsterdi. 

 

 
 

 

 

Salihli Ticaret Borsasē ¿yeleri ¢anakkale 

Ticaret Borsalarē stantlarēnē ziyaret edildi 

ve fikir alēĸveriĸinde bulundular.  

 

 

Yapēlan gºr¿ĸmelerde Vali Celalettin G¿ven­ Laboratuarēnēn bºlgemize daha geniĸ kapsamda 

hizmet verebilmesi ve yaĵlē gēdalarēnda kapsama alēnmasē i­in Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk 

Bakanlēĵēnda yetkilerle bir dizi gºr¿ĸmelerde bulunularak onay i­in sona yaklaĸēldēĵē ifade 

edildi. 
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2.1.2 ORGANĶZASYONLAR 

MANĶSA Ķķ D¦NYASI M¦ķTEREK ĶSTĶķARE TOPLANTISI GER¢EKLEķTĶRĶLDĶ 

 

TOBB Baĸkanē M. Rifat Hisarcēklēoĵlu katēlēmēyla ger­ekleĸen Manisa Ticaret ve Sanayi Odasē 

ile Ticaret Borsasē tarafēndan d¿zenlenen Manisa Ķĸ D¿nyasē M¿ĸterek Ķstiĸare Toplantēsēôna 

Salihli Ticaret Borsasē Yºnetim Kurulu Baĸkanē Yetiĸ Aksoy katēldē. 

 

 
 

Oda ve borsalardaki yenilikleri anlatan 

Hisarcēklēoĵlu, Odalarda dijital dºn¿ĸ¿me 

ge­tiklerini, artēk online oda haline geldiklerini 

ve ĸirket kuruluĸlarēnda da Odalarēn Tek 

Durak Ofis olduĵunu, t¿m kuruluĸ iĸlemlerinin 

Odalarda yapēlacaĵēnē sºyledi. 

 

 

¦r¿n Ķhtisas Borsasēônēn kurulumunu da 

tamamlamak ¿zere olduklarēna dikkat ­eken 

TOBB Baĸkanē, ñ¦r¿n Ķhtisas Borsasēônēn 

temelini de lisanslē depolarēmēz oluĸturuyor. 

Lisanslē depodan aldēĵēnēz ¿r¿n senetlerini, 

¦r¿n Ķhtisas Borsasēônda alēp, satabileceksiniz. 

Tēpkē Borsa Ķstanbul gibi. Bu da emtia borsasē. 

¦r¿n Ķhtisas Borsasēyla birlikte artēk tarēm ve 

hayvancēlēk ¿r¿nlerinin fiyatlarē ¿lkemizde 

belirlenecekò dedi. 

 

Hisarcēklēoĵlu, Manisa Ticaret ve Sanayi 

Odasē ve Ticaret Borsasēônēn Akredite Oda-

Borsa olduĵunu, ¿yelerine 5 yēldēzlē hizmet 

sunduklarēnē anlattē. 

 

BORSAMIZDA TARIMIN PAYDAķLARI ĶLE ¦Z¦M ¢ALIķTAYINI 

GER¢EKLEķTĶRDĶK 

 

Ķl­emizde ¢ekirdeksiz kuru ¿z¿m¿n paydaĸlarē 

olan Salihli Ķl­e Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Salihli Ticaret Borsasē, Salihli 

Ziraat Odasē, Tariĸ, Tarēm Kredi 

Kooperatifleri, Ķhracaat­ē Kuru ¿z¿m 

iĸletmeleri ve Bitki Koruma ¦r¿n¿ Bayi 

yetkili ve temsilcileri ile Salihli Ticaret 

Borsasēnda Toplantē d¿zenlenmiĸtir.  
 



salihlitb@tobb.org.tr нлму ¸L[L C!![T¸9¢ w!thw¦ www.salihlitb.com.tr 
29 

 

Toplantēda Avrupa Birliĵi ve ¿lkemizde 

kullanēmē yasaklanan Iprodione aktif maddesi 

ve bu maddeyi i­eren bitki koruma ¿r¿nlerinin 

baĵlarda kullanēmēnēn engellenmesi i­in neler 

yapēlmasē gerektiĵi konusunda bilgi 

alēĸveriĸinde bulunularak, konunun ºneminin 

anlaĸēlmasē bakēmēndan kamuoyu 

oluĸturulmasē, Bitki Koruma ¦r¿n¿ Bayileri 

ve ¢ekirdeksiz Kuru ¦z¿m ¿retimi yapēlan 

il­emizin 25 mahallesinde Salihli Ķl­e Gēda 

Tarēm ve Hayvancēlēk M¿d¿rl¿ĵ¿, Salihli 

Ticaret Borsasē, Salihli Ziraat Odasē, Tariĸ, 

Tarēm Kredi Kooperatifleri, Ķhracaat­ē Kuru 

¿z¿m iĸletmeleri ve Bitki Koruma ¦r¿n¿ 

Bayilerinin katēlēmē ile bilgilendirme ve eĵitim 

toplantēlarēnēn d¿zenlenmesi, liflet, afiĸ ve 

broĸ¿r hazērlanmasē ve daĵētēlmasē yºn¿nde 

­alēĸma ve eylem planē oluĸturulmuĸtur. 

Toplantē sonunda yapēlan a­ēklamada; 

baĵcēlarēmēzēn Iprodione aktif maddesi ve bu 

maddeyi i­eren bitki koruma ¿r¿nlerini satēn 

almamalarē, ellerinde bulunanlarē imha 

etmeleri  baĵlarda kesinlikle kullanmamalarē 

gerektiĵi ºnemle belirtildi. 
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BORSAMIZDA ¥NEMLĶ TOPLANTI 

 

Salihli Ticaret Borsasēmēz ev sahipliĵinde Salihli 

Ķl­e Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk M¿d¿rl¿ĵ¿, 

Salihli Ziraat Odasē, Salihli Tariĸ, ¢ekirdeksiz 

Kuru ¦z¿m Ķhra­at­ēsē firmalarēmēz, Tarēm Kredi 

Kooperatifleri ve Salihliôde hizmet veren 56 adet 

Zirai Ķla­ Bayisi bir araya geldi. 

 

 
 

Ayrēca ­ift­ilerimizin  

­alēĸmalarēmēza vermiĸ olduĵu 

 destekler i­in ayrēca teĸekk¿r ediyorum. 

 

ñBug¿nk¿ toplantēmēzēn amacē;  Avrupa 

Gēda G¿venliĵi Otoritesi (EFSA) tarafēndan 

Iprodione aktif maddesinin yeraltē sularēna 

karēĸma riski ve Iprodione aktif maddesinin 

bazē metabolit kalēntēlarēnēn insan saĵlēĵēna 

olan olumsuz etkileri sebebiyle kullanēmēnēn 

yasaklanmasē sebebiyle sizlerle bir aradayēz. 

Bildiĵiniz ¿zere ge­tiĵimiz yēllarda da 

­ekirdeksiz kuru ¿z¿mde ñSalihli Ķl­esinde 

¦z¿mde Kalēntēnēn ¥nlenmesi Eylem 

Planēò oluĸturduk. Bu plan d©hilinde 

¿z¿m¿n paydaĸlarē olarak birlikte ºnemli 

adēmlar attēk. 

 

Yapēlan ­alēĸmalar doĵrultusunda Salihli 

Ķl­e Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk M¿d¿rl¿ĵ¿,  

Salihli Tariĸ, Salihli Ziraat Odasē, Ķhracat­ē 

firmalarēmēz ve ila­ bayilerimiz ile birlikte 

yēllardēr g¿­ birliĵi oluĸturarak bºlgemiz ve 

¿lkemiz ekonomisine olumlu katkēlar 

saĵladēk.  

 

 

Bºlgemiz tarēmēnēn ­ok daha iyi noktalara ulaĸmasē i­in gereken m¿cadeleyi vermeye devam 

edeceklerini ifade eden Salihli Ķl­e Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk Ziraat M¿hendisleri H¿seyin 

Toprak ve G¿ltekin Aydoĵuĸ; ñGe­tiĵimiz yēllarda verilen m¿cadeleyle baĸarēlē adēmlar atmayē 

baĸardēk. Bu baĸarēda emeĵi ge­en baĸta ­ift­ilerimize ve herkese teĸekk¿r ediyoruz. Bu g¿n 

burada ºnemini ifade ettiĵimiz konulara dikkat etmeyen zirai bayii ve danēĸmanlarēn 

baĵlarēmēzda ruhsatsēz ve yasaklanmēĸ bitki koruma ¿r¿nlerini ¿reticilerimize kullandērmamalarē 

konusunda gerekli hassasiyeti gºstermeleri gerekmektedir. Aksi takdirde adli ve idari 

yaptērēmlarēn uygulanacaĵē unutulmamalēdēr. Toplantēya katēlēm gºsteren t¿m zirai ila­ 

bayilerimize ve Salihli Ticaret Borsasē Baĸkanē Yetiĸ Aksoyôa teĸekk¿r ediyoruz.ò dedi. 
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¦Z¦MDE KALINTIYA KARķI BĶLGĶLENDĶRME TOPLANTISI 

 

 

Ge­tiĵimiz g¿nlerde Salihli Ticaret Borsamēz 

ev sahipliĵinde bir araya gelen Salihli Ķl­e 

Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk M¿d¿rl¿ĵ¿, Salihli 

Ziraat Odasē, Salihli Tariĸ M¿d¿rl¿ĵ¿, 

Ķhracat­ē Firmalar, Tarēm Kredi Kooperatifi, 

Zirai Ķla­ Bayileri, T¿ccarlar ile yapēlan 

toplantēda ñ¢ekirdeksiz Kuru ¦z¿mde 

Kalēntēnēn ¥nlenmesi Ķ­in Eylem Planēò 

oluĸturulmuĸtu. Bu eylem planē d©hilinde 

­alēĸmalar devam ediyor.  
 

Salihli Ķl­e Tarēm Gēda ve Hayvancēlēk M¿d¿r¿ Ali Demir; 

¦reticilerin gēda g¿venliĵine uyumlu ¿retim yapmalarē i­in ­ift­imizin aldēklarē zirai ila­larē 

ruhsatlarēndaki doza ve bekleme s¿resine uygun kullanēlmasē i­in ¿reticileri uyardē. Demir, 

­ift­imiz kullanacaklarē ila­larē re­ete yazmakta yetkili ziraat m¿hendisleri ile ¿retici kayēt 

defterine yazdērmalarē konusunda uyardē. 

 

 

¢ekirdeksiz kuru ¿z¿m ihracatēnda  

sorun yaĸamamak i­in paydaĸlar olarak 

hepimizin koordineli hareket etmemiz ­ok 

ºnemli. 2016 yēlēnda bunu baĸardēk. 

 Baĵlarēmēzda salkēm g¿vesine karĸē yoĵun 

olarak kullanēlan chlorpyrifos ethyl aktif 

maddesine karĸē tarēmēn t¿m paydaĸlarē olarak 

m¿cadele ettik ve baĸarēya ulaĸtēk. 
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¦RETĶCĶ BĶLGĶLENDĶRME EĴĶTĶMLERĶ YOĴUN KATILIMLA DEVAM EDĶYOR 

         Salihli Ticaret Borsamēz ev sahipliĵinde bir araya gelen Salihli Ķl­e Gēda Tarēm ve 

Hayvancēlēk M¿d¿rl¿ĵ¿, Salihli Ziraat Odasē, Salihli Tariĸ M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķhracat­ē Firmalar, Tarēm 

Kredi Kooperatifi,  Zirai Ķla­ Bayileri, T¿ccarlar ile yapēlan toplantēda oluĸturulan ñ¢ekirdeksiz 

Kuru ¦z¿mde Kalēntēnēn ¥nlenmesi Ķ­in Eylem Planēò kapsamēnda ¿retici bilgilendirme 

toplantēlarē devam ediyor. 

  
 

             3 Nisan'da ¢apaklē mahallesinde ger­ekleĸtirilen bilgilendirme toplantēsē  yoĵun 

katēlēmla devam etti. Ger­ekleĸtirilen toplantēya Salihli Kaymakamē Turgut ¢elenkoĵlu ve 

Manisa Ķl Gēda Tarēm ve Hayvacēlēk Ķl M¿d¿r Vekil Ķsmail Kaya ve Manisa B¿y¿kĸehir Hal 

Daire Baĸkanē katēldē.   

   ¢. Kuru ¦z¿m ¦reticileri Bilgilendirme Toplantēlarē Mersindere ve Kapancē, Kemerdamlarē, 

Pazarkºy, ¢ºkelek ve ¢avlu mahallelerinde ger­ekleĸtirildi. 
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SALĶHLĶ'DEKĶ ¦RETĶCĶLERĶMĶZE KUYU ZEYTĶNCĶLĶĴĶ ANLATILDI 

Zafer Kalkēnma Ajansēnēn 

2017 yēlē, teknik destek programē 

­er­evesinde desteklenen 

Salihli Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk 

M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n hazērladēĵē 

ñKuyu Zeytinciliĵiò 

Salihli Ticaret 

Borsamēzda 

¿reticiye anlatēldē. 

 

 
 

Salihli Kaymakamlēĵē AB Ofisiônde gºrevli proje uzmanē Yavuz Erdem ve Salihli Gēda Tarēm ve 

Hayvancēlēk personellerinden Ziraat M¿hendisi Murat Yasak tarafēndan hazērlanan ve Zafer 

Kalkēnma Ajansē tarafēndan desteklenen proje kapsamēnda ¿reticiye kuyu zeytinciliĵi eĵitimi 

verildi. Salihli Ticaret Borsamēzda d¿zenlenen ve ¿reticiler tarafēndan ilginin yoĵun olduĵu 

eĵitimde, Alaĸehir SZB M¿hendislik personelleri ¿reticiye bilgilendirme de bulundu.  Yapēlan 

eĵitim ile zeytin ¿reticilerinde kuyu zeytinciliĵi konusunda farkēndalēk oluĸturulmak istenirken 

eĵitime Salihli Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk M¿d¿r¿ Ali Demir, Zafer Kalkēnma Ajansē Manisa 

Yatērēm Destek Ofisi temsilcisi Hilmi Erg¿r, Ticaret Borsasē Baĸkanēmēz Yetiĸ Aksoy ve ­ok 

sayēda ¿retici katēldē. 
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BORSAMIZDAN GELENEKSEL ĶFTAR YEMEĴĶ 

 

Salihli Ticaret Borsamēzēn her yēl geleneksel hale getirdiĵi iftar yemeĵi geleneĵini bu yēlda 

ger­ekleĸtirdik. 

 

 

T¿ccarlar Sitesiôndeki hizmet binasē ºn¿nde ger­ekleĸtirilen iftar yemeĵine ise protokol ¿yeleri 

ve davetliler b¿y¿k ilgi gºsterdi. Borsa Baĸkanē Yetiĸ Aksoy ve yºnetimi kurulu ¿yeleri, 

davetlileri tek tek karĸēlarken, geleneksel iftar yemeĵine ise Kaymakam Turgut ¢elenkoĵlu ve 

Belediye Baĸkanē Zeki Kayda olmak ¿zere Cumhuriyet Baĸsavcēsē Hasan Uĵurlu, Aĵēr Ceza 

Mahkemesi Baĸkanē Regaip Uyan, Belediye Baĸkan Yardēmcēlarē Ķbrahim Karaca ve Ali Rēza 

¦nveren, Ticaret ve Sanayi Odasē Baĸkanē Ķbrahim Y¿ksel, Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿r¿ Ķsa Dilek, 

Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk M¿d¿r¿ Ali Demir, Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet 

Kooperatif Baĸkanē Halil Aĸēk, esnaf odasē baĸkanlarē, siyasi parti temsilcileri, gaziler, il­enin 

ºnde gelen isimleri ve davetliler katēldē. 
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SALĶHLĶ TĶCARET BORSAMIZ KULA VE SELENDĶ ¦YELERĶYLE ĶFTARDA BULUķTU 

Salihli Ticaret Borsasē, Kula Kartal Restaurantta d¿zenlediĵi iftar yemeĵinde Kula ve 

Selendi'deki ¿yeleri ile bir araya geldi. Ķftar yemeĵinde Salihli Ticaret Borsamēz Meclis Baĸkanē 

Halil ¢ºyg¿n, Yºnetim Kurulu Baĸkanē Yetiĸ Aksoy, Yºnetim Kurulu ¦yeleri Hasan H¿seyin 

Leblebici, Armaĵan Karaman, Meclis ¦yeleri ve Kula ve Selendiôdeki borsa ¿yeleri hazēr 

bulundu. 

  

 

 

 

 

 

 

BĶRLĶĴĶMĶZĶN 

HER ALANDA 

DEVAM 

ETMESĶ 

EN B¦Y¦K 

ARZUMDUR.ò 

 
 

 

SEZONUN ĶLK ¦Z¦M¦ BORSA'DA SATILDI 

 

Salihliônin Keli Mahallesiônden ¿retici Tahir U­arôēn getirdiĵi 50 kg. 

¢ekirdeksiz Kuru ¦z¿m a­ēk arttērma ile satēldē. Salihli Tuĵrul Tarēm adēna Sergen Tuĵrul 

tarafēndan a­ēk artērmada 170 TLôden 50 kg. ¿z¿m¿ 8 bin 500 TLôye aldē 

 

 



salihlitb@tobb.org.tr нлму ¸L[L C!![T¸9¢ w!thw¦ www.salihlitb.com.tr 
36 

  
 

Salihli Ticaret Borsasē ­ekirdeksiz kuru ¿z¿m alēm-satēm salonunda ger­ekleĸtirilen 2018 -2019 

yēlē ­ekirdeksiz Kuru ¦z¿m Sezonu'nun a­ēlēĸ tºrenine ise Salihli Kaymakam Turgut ¢elenkoĵlu 

olmak ¿zere Belediye Baĸkanē Zeki Kayda, Ķl­e Emniyet M¿d¿r¿ Sayēm Baĸaran, Ticaret ve 

Sanayi Odasē Baĸkanē Ķbrahim Y¿ksel, Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifi 

Baĸkanē Halil Aĸēk, Ziraat Odasē Baĸkanē Necati Akt¿rk, Ķl­e Tarēm ve Orman M¿d¿r¿ Ali 

Demir, siyasi parti temsilcileri ile davetliler katēldē. 

 

 

Borsamēzda 

2017-2018 

sezonunda en ­ok 

iĸlem hacmine sahip 

¿yelerimize 

plaketleri verildi 
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2-POLĶTĶKA VE TEMSĶL 

T¦RKĶYE EKONOMĶ ķURASINA 

KATILDI K 

T¿rkiye Ekonomi ķurasēna Cumhurbaĸkanē 

Recep Tayyip Erdoĵan, Baĸbakan Binali 

Yēldērēm ve ekonomiyle ilgili bakanlarēn 

katēlēmēyla TOBB Baĸkanē M. Rifat 

Hisarcēklēoĵluôun ev sahipliĵinde yapēldē. 

ķurada Salihlimizi temsilen Salihli Ticaret 

Borsasē Yºnetim Kurulu Baĸkanē Yetiĸ Aksoy 

ve Salihli Ticaret ve Sanayi Odasē Yºnetim 

Kurulu Baĸkanē Ķbrahim Y¿ksel katēldē.  

Baĸkanlar, Ankaraôda d¿zenlenen TOBB 

Ekonomi ķurasēnda ekonomi ile ilgili son 

geliĸmeleri takip ettiler. 

T¿rkiye ekonomisinin y¿zde 80'i i­ t¿ketimden 

kaynaklanēyor. D¿nya ekonomisi ve k¿resel 

ticaret uzun bir s¿redir yavaĸlamēĸ durumda. 

Ķstihdam i­in ¿retim, ¿retim i­in de i­ t¿ketim 

ĸart. Ķleride daha b¿y¿k atēlēmlar yapabilmek 

i­in bug¿n eldekini muhafaza etme zamanēdēr. 

ķimdi i­ piyasayē canlē tutma zamanēdēr. 

H¿k¿metimizin beyaz eĸya, mobilya ve konut 

sektºrlerindeki vergi indirimleri bu a­ēdan 

isabetli bir adēm olmuĸtur. 

 
 

SAYIN CUMHURĶYET BAķSAVCIMIZ SAN BORSAMIZA VEDA ZĶYARETĶ 

GER¢EKLEķTĶRDĶ 

Ķzmir Bºlge Adliye Mahkemesine atanan Salihli Cumhuriyet Baĸsavcēsē Ali Rēza San Salihli 

Ticaret Borsasēna veda ziyareti ger­ekleĸtirdi. Borsa Baĸkanēmēz Aksoy, Salihliôde yapmēĸ 

olduklarē baĸarēlē ve ºzverili ­alēĸmalarēndan dolayē teĸekk¿r edip, yeni gºrev yerinde baĸarēlar 

diledi. 
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Sayēn Ali Rēza Sanôē Salihli Ticaret Borsasē Meclis Baĸkanē Halil ¢ºyg¿n, Yºnetim Kurulu 

Baĸkanē Yetiĸ Aksoy, Yºnetim Kurulu ¦yesi Mevl¿t ¥zer Borsa binasēnda karĸēladēlar. 

Salihli'de 2 yēl gºrev yapmanēn onurunu yaĸadēĵēnē vurgulayan Sayēn San Salihliôdeki kurum ve 

kuruluĸlarla birlik i­inde ­alēĸēldēĵēnē ifade ederek, gºrevi s¿resince desteĵini esirgemeyen 

Salihli Ticaret Borsamēz yºneticilerine ve deĵerli Salihlilere teĸekk¿r etti. 

 

BAķKANIMIZ AKSOY, ¥ZEL HEYETLE BĶRLĶKTE KATAR'DA 

 

T¿rkiye-Katar 2. KOBĶ Konferansēôna 

katēlmak ¿zere Katarôēn Baĸkenti Dohaôya 

giden TOBB Baĸkanēmēz M. Rifat 

Hisarcēklēoĵlu, TOBB KOBĶ Politikalarē 

Kurulu Baĸkan Yardēmcēlēĵē yapan Salihli 

Ticaret Borsasē Baĸkanēmēz Yetiĸ Aksoy ve 

heyette yer alan oda/borsa baĸkanlarē, 

konferans ºncesinde T¿rkiyeônin Doha 

B¿y¿kel­isi Ahmet Demirok tarafēndan 

yapēlan bilgilendirme toplantēsēna katēldē.  

 

Bu konferans kapsamēnda 7 ana sektºrde 

 ikili iĸ gºr¿ĸmeleri yapēlacaĵēnē bildiren 

Hisarcēklēoĵlu, bu buluĸma ile geleceĵe  

dºn¿k kazan­lē ortaklēklar kurulacaĵēna 

 iĸaret etti. 

 

SALĶHLĶ'DEKĶ 17 STK ORTAK AKIL TOPLANTISI YAPTI 

Salihli'de bulunan 17 sivil toplum kuruluĸu, 

ortak deĵerlendirme toplantēlarēndan birini 

daha ger­ekleĸtirdi. Ziraat Odasē'nēn ev 

sahipliĵinde Cemre tesislerinde bir araya gelen 

STK'larēn temsilcileri Salihli'nin sorunlarēnēn 

yanē sēra, ekonomi alanēndaki geliĸmeleri 

deĵerlendirdi. 

 

Deĵerlendirme toplantēsēnda Salihliônin ve 

bºlgenin ekonomik ve mesleki sorunlarē 

 
Kurum baĸkanlarē, baĸarēya ulaĸmalarēnda 
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konuĸuldu. odalarēn birlik ve beraberlik i­inde olmalarēnēn 

yanē sēra, siyaset ¿st¿ tutumlarēnēn ºnem arz  

 

17 STK'NIN ORTAK TOPLANTISINDA ĶSTĶHDAM SEFERBERLĶĴĶ KONUķULD 

Salihli Ticaret Borsasē Yºnetim Kurulu 

Baĸkanēmēz Yetiĸ Aksoy ve Alaĸehir Ticaret 

Borsasē Yºnetim Kurulu Baĸkanē H¿seyin 

Soyg¿r Ankaraôda TOBB genel merkezinde 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanē 

S¿leyman Soylu ile gºr¿ĸ¿ld¿.Ticaret 

Borsasē Yºnetim Kurulu Baĸkanēmēz Aksoy; 

ñYapēsal geliĸmeler ­er­evesinde gēda arzē, 

gēda g¿venliĵi, kaynaklarēn verimli 

kullanēlmasē, korunmasē, ¿retim ve t¿ketim 

alēĸkanlēklarēndaki deĵiĸim gibi etkenler 

doĵrultusunda tarēmda geleceĵi yeniden 

planlamak durumundayēz. Bu konuda 

Ķl­elerimizin sēkēntēlarēnē dile getirerek, 

sorunlarēn ­ºz¿m¿ konusunda taleplerimizi 

dile getirdik.ò dedi 

 

 

 

Ķķ-KUR ĶLE ĶķBĶRLĶĴĶ PROTOKOL¦ ĶMZALANDI 

Ķstihdamē artērmaya yºnelik ­alēĸmalar yapan Salihli Ticaret ve Sanayi Odasē ile Ticaret 

Borsasē'nēn Ķĸ Kur Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ile imzaladēĵē protokol ­er­evesinde Oda ve Borsa'da Ķĸ Kur 

Hizmet Noktalarē oluĸturacak, ¿yelerin iĸg¿c¿ talepleri karĸēlanacak. 

Ķstihdamē artērmaya yºnelik ­alēĸmalar yapan Salihli Ticaret ve Sanayi Odasē ile Ticaret 

Borsasē'nēn Ķĸ Kur Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ile imzaladēĵē protokol ­er­evesinde Oda ve Borsa'da Ķĸ Kur 

Hizmet Noktalarē oluĸturacak, ¿yelerin iĸg¿c¿ talepleri karĸēlanacak. 

 

  

AK PARTĶ TEķKĶLATI BORSAMIZI ZĶYARET ETTĶ 
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!ƪ tŀǊǘƛ aŀƴƛǎŀ Tƭ .ŀǒƪŀƴƤ .ŜǊƪ aŜǊǎƛƴƭƛΣ !ƪ tŀǊǘƛ {ŀƭƛƘƭƛ TƭœŜ .ŀǒƪŀƴƤ {Ŝƭœǳƪ 5ƛƴœ ǾŜ !ƪ tŀǊǘƛ ǘŜǒƪƛƭŀǘƤ 

ǸȅŜƭŜǊƛ {ŀƭƛƘƭƛ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤƴƤ ȊƛȅŀǊŜǘ ŜǘǘƛΦ {ŀƭƛƘƭƛ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀƳƤȊ aŜŎƭƛǎ .ŀǒƪŀƴƤ Iŀƭƛƭ 4ǀȅƎǸƴΣ ¸ǀƴŜǘƛƳ 

YǳǊǳƭǳ .ŀǒƪŀƴƤ ¸Ŝǘƛǒ !ƪǎƻȅΣ ¸ǀƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳ «ȅŜƭŜǊƛ ǾŜ .ƻǊǎŀ ǸȅŜƭŜǊƛ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤƴŘŀ ōƛǊ ŀǊŀȅŀ ƎŜƭŘƛΦ !Y 

tŀǊǘƛ ƘŜȅŜǘƛ мс bƛǎŀƴΩŘŀ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ wŜŦŜǊŀƴŘǳƳ ǀƴŎŜǎƛ ǸƭƪŜƳƛȊŘŜ ȅŀǒŀƴŀƴ ǎƻƴ ƎŜƭƛǒƳŜleri 

ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊŘƛƭŜǊΦ 

BAķKAN AKSOY GTĶ GENEL KURULU Ķ¢ĶN ANKARA'DA 

 

Cilvegºz¿ G¿mr¿k Kapēsē Danēĸma Kurulu ¦yeliĵi yapan Borsa Baĸkanē Aksoy, G¿mr¿k ve 

Turizm Ķĸletmeleri (GTĶ)  A.ķ.ônin 2016 Yēlē Genel Kuruluna katēldē. 

 

            G¿mr¿k ve Turizm Ķĸletmeleri (GTĶ) Aķ 2016 Yēlē Olaĵan Genel Kurulu TOBB Baĸkanē 

M. Rifat Hisarcēklēoĵluônun da katēlēmēyla Ankaraôda ger­ekleĸti. TOBB Baĸkanē M. Rifat 

Hisarcēklēoĵlu, Genel Kurulôda yaptēĵē konuĸmada GTĶônin ger­ekleĸtirdiĵi baĸarēlē ­alēĸmalarda 

emeĵi ge­enlere teĸekk¿r etti. 

 
  

III. KURU MEYVE ¢ALIķTAYI'NA KATILDIK 
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¢alēĸtaya Salihli Ticaret Borsasē Yºnetim Kurulu Baĸkanē Yetiĸ AKSOY ve Ķl­emiz Ķhracat­ē 

Firmalarē yetkilileri katēldē. 

             

T¿rkiye'nin 2023 yēlē i­in ortaya koyduĵu 500 milyar dolar ihracat hedefine kuru meyve 

sektºr¿n¿n 3 milyar dolar katkē saĵlamayē ama­ladēĵēnē ancak son yēllarda kuru meyve 

Ķhracatēnēn 1.3-1.4 milyar dolar aralēĵēnda sēkēĸēp kaldēĵēnē, kuru meyve sektºr¿n¿n 2023 ihracat 

hedefinden uzaklaĸtēĵē kaydedildi. 

BORSAMIZ POLĶS HAFTASINI KUTLADI 

 

 

 

Vatandaĸlarēmēzēn huzurlu ve 

g¿venli bir ortamda yaĸamalarē i­in 

mesai mefhumu gºzetmeden, 

b¿y¿k bir ºzveriyle gºrev yapan 

t¿m emniyet teĸkilatēmēzēn 172. 

kuruluĸ yēldºn¿m¿n¿ ve Polis 

Haftasēnē kutladēk.  

¦lkemizin birlik ve beraberliĵinin 

saĵlanmasēnda ve yaĸanan terºr 

olaylarēnēn son bulmasē i­in canēnē 

ortaya koyan t¿m kahraman 

ĸehitlerimizi, minnet ve rahmetle 

anēyor ve gazilerimize de ĸ¿kranla-

rēmē sunuyoruz. Borsamēz adēna 

gºrevleri baĸēndaki fedak©r polis-

lerimizin ve b¿t¿n polis teĸkilatē 

mensuplarēnēn ­alēĸmalarēnda 

baĸarēlar diliyoruz. 

 

BORSA Y¥NETĶMĶ ¦YE TALEPLERĶ Ķ¢ĶN BELEDĶYE BAķKANI ĶLE G¥R¦ķT¦ 
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Salihli Ticaret Borsa Yºnetim Kurulu Baĸkanē Yetiĸ Aksoy ve Yºnetim Kurulu ¦yeleri 

Adnan Devecier, Mevl¿t ¥zer, M. Emin Deniz ve Genel Sekreter Turan Yal­ēn Salihli 

Cumhuriyet Baĸsavcēsē Hasan Uĵurluôya makamēnda hayērlē olsun ziyaretinde bulundular. 

Borsasē Baĸkanē Aksoy ziyaretlerin iyi iletiĸimi g¿­lendirdiĵini iletiĸimin kurumlarēmēzēn 

hizmet kalitesine daima artē bir deĵer katacaĵēnē vurguladē. yeni gºrev yerinizde baĸarēlar diledi 

 

 

BAķKAN AKSOY HAKKARĶ'DEKĶ ESENDERE G¦MR¦K KAPISI A¢ILIķINDA 

DǸƳǊǸƪ ¢ǳǊƛȊƳ TǒƭŜǘƳŜƭŜǊƛ ¢ƛŎŀǊŜǘ !Φ Ωƴƛƴ IŀǘŀȅΩŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ /ƛƭǾŜƎǀȊǸ DǸƳǊǸƪ YŀǇƤǎƤ 5ŀƴƤǒƳŀ YǳǊǳƭǳ 

«ȅŜǎƛ {ŀƭƛƘƭƛ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ ¸ǀƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳ .ŀǒƪŀƴƤ ¸Ŝǘƛǒ !ƪǎƻȅΣ IŀƪƪŀǊƛΩŘŜ 9ǎŜƴŘŜǊŜ DǸƳǊǸƪ YŀǇƤǎƤ 

ŀœƤƭƤǒ ǘǀǊŜƴƛƴŜ ƪŀǘƤƭŘƤΦ 
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 ¢h.. .ŀǒƪŀƴƤ wƛŦŀǘ IƛǎŀǊŎƤƪƭƤƻƐƭǳ ¢h..Ωǳƴ ǀƴŎǸƭǸƐǸƴŘŜ {ŀƭƛƘƭƛ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤƴƤƴ Řŀ ƻǊǘŀƐƤ 

ƻƭŘǳƐǳ DǸƳǊǸƪ ¢ƛŎŀǊŜǘ TǒƭŜǘƳŜƭŜǊƛ όD¢Tύ !  ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƳƻŘŜǊƴƛȊŜ ŜŘƛƭŜƴ 9ǎŜƴŘŜǊŜ DǸƳǊǸƪ YŀǇƤǎƤΣ 

.ŀǒōŀƪŀƴ .ƛƴŀƭƛ ¸ƤƭŘƤǊƤƳ ǾŜ ¢h.. .ŀǒƪŀƴƤ aΦ wTŦŀǘ IƛǎŀǊŎƤƪƭƤƻƐƭǳΩƴǳƴ ƪŀǘƤƭŘƤƐƤ ǘǀǊŜƴƭŜ ŀœƤƭŘƤΦ DǸƳǊǸƪ 

¢ǳǊƛȊƳ TǒƭŜǘƳŜƭŜǊƛ όD¢Tύ !Φ Ωƴƛƴ ǀƴŜƳƭƛ ƛǒƭŜǊ ȅŀǇǘƤƐƤƴƤ ǾǳǊƎǳƭŀȅŀƴ IƛǎŀǊŎƤƪƭƤƻƐƭǳΣ ōǳ ƪŀǇƤƴƤƴ Řŀ 

!ƴŀŘƻƭǳΩƴǳƴ TǊŀƴΩŀ ǾŜ hǊǘŀ !ǎȅŀΩȅŀ ŀœƤƭŀƴ ƪŀǇƤǎƤ ƻƭŘǳƐǳƴǳ ōŜƭƛǊǘŜǊŜƪΣ άIŀƪƪŃǊƛ ȊŜƴƎƛƴƭŜǒŜŎŜƪΣ ¢ǸǊƪƛȅŜ 

ȊŜƴƎƛƴƭŜǒŜŎŜƪΦ TǊŀƴ Řŀ ȊŜƴƎƛƴƭŜǒŜŎŜƪΦ ¸ŀƴƛ ƘŜǇ ōƛǊƭƛƪǘŜ ƪŀȊŀƴŀŎŀƐƤȊΦ .ƛȊ ¢h.. ƻƭŀǊŀƪ ƘŜǇ ōǳ ǾƛȊȅƻƴƭŀ 

ƘŀǊŜƪŜǘ Ŝǘǘƛƪέ ŘƛȅŜ ƪƻƴǳǒǘǳΦ 

 Tǒ ŘǸƴȅŀǎƤ ƻƭŀǊŀƪΣ ǘŜǊǀǊ ǀǊƎǸǘƭŜǊƛƴƛƴ ƻȅǳƴŀ ƎŜƭƳŜȅŜŎŜƪƭŜǊƛƴƛ ƛŦŀŘŜ ŜŘŜƴ ¢h.. .ŀǒƪŀƴƤΣ ǸƭƪŜ ǾŜ 

ƳƛƭƭŜǘ ƛœƛƴΣ ǸǊŜǘƛƳŜ ǾŜ ȅŀǘƤǊƤƳŀ ŘŜǾŀƳ ŜŘŜŎŜƪƭŜǊƛƴƛ ōƛƭŘƛǊŘƛΦ 

 

SALĶHLĶ CUMHURĶYET BAķSAVCISI HASAN UĴURLU'DAN BORSAMIZA ĶADE-Ķ 

ZĶYARET 

IŃƪƛƳƭŜǊ ǾŜ {ŀǾŎƤƭŀǊ ¸ǸƪǎŜƪ YǳǊǳƭǳ .ƛǊƛƴŎƛ 5ŀƛǊŜǎƛƴƛƴ нт  ǳōŀǘ нлмт ǘŀǊƛƘƭƛ ǾŜ нун ǎŀȅƤƭƤ !Řƭƛ ¸ŀǊƎƤ 

YŀǊŀǊƴŀƳŜǎƛ ƛƭŜ .ŀȅōǳǊǘ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ .ŀǒǎŀǾŎƤƭƤƐƤϥƴŘŀƴ {ŀƭƛƘƭƛ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ .ŀǒǎŀǾŎƤƭƤƐƤƴŀ ŀǘŀƴŀƴ .ŀǒǎŀǾŎƤ 

Iŀǎŀƴ ¦ƐǳǊƭǳΣ .ƻǊǎŀƳƤȊƤ ƛŀŘŜ-i ziyarette bulundu. ZiȅŀǊŜǘǘŜƴ ŘǳȅŘǳƐǳ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ŘƛƭŜ ƎŜǘƛǊŜƴ .ŀǒƪŀƴ 

!ƪǎƻȅΣ .ŀǒǎŀǾŎƤ ¦ƐǳǊƭǳϥȅŀ {ŀƭƛƘƭƛΩƴƛƴ ƎŜƴŜƭ ȅŀǇƤǎƤ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ƪƤǎŀ ōƛƭƎƛ ǾŜǊŜǊŜƪΣ ǘŜƪǊŀǊŘŀƴ {ŀƭƛƘƭƛϥŘŜƪƛ 

ƎǀǊŜǾƛƴŘŜ ōŀǒŀǊƤƭŀǊ ŘƛƭŜŘƛΦ  
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a!bT{! T[T ±9 T[49[9wT h5! ±9 .hw{! T{¢T !w9 ¢ht[!b¢L{L !YIT{!wϥ5! YAPILDI 

aŀƴƛǎŀ Tƭƛ ǾŜ TƭœŜƭŜǊƛ hŘŀ ǾŜ .ƻǊǎŀƭŀǊ ƛǎǘƛǒŀǊŜ ǘƻǇƭŀƴǘƤǎƤ !ƪƘƛǎŀǊΩŘŀ ŘǸȊŜƴƭŜƴŘƛΦ !ƪƘƛǎŀǊ ¢ƛŎŀǊŜǘ ǾŜ 

{ŀƴŀȅƛ hŘŀǎƤΩƴƤƴ ŜǾ ǎŀƘƛǇƭƛƐƛƴŘŜ Tǎǘŀƴōǳƭ ȅƻƭǳ ǸȊŜǊƛƴŘŜ DǸƭōŜȅŀȊ-Ƥ ½ƛȅŀŦŜǘ wŜǎǘƻǊŀƴΩŘŀ 

ƎŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ  ǘƻǇƭŀƴǘƤȅŀ aŀƴƛǎŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ ǾŜ {ŀƴŀȅƛ hŘŀǎƤ όaŀƴƛǎŀ ¢{hύ ¸ǀƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳ .ŀǒƪŀƴƤ 

!Řƴŀƴ 9ǊōƛƭΣ aŀƴƛǎŀ ¢{h aŜŎƭƛǎ .ŀǒƪŀƴƤ Iŀȅŀǘƛ 5ƻƭƳŀƴΣ aŀƴƛǎŀ ¢ƛŎŀǊŜǘ .ƻǊǎŀǎƤ ¸ǀƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳ 

.ŀǒƪŀƴƤ {ŀŘƤƪ mȊƪŀǎŀǇΣ  !ƪƘƛǎŀǊ ¢{h ¸ǀƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳ  .ŀǒƪŀƴƤ !ōŘǳǊǊŀƘƳŀƴ ¸ƤƭƳŀȊΣ !ƪƘƛǎŀǊ ¢{h 

aŜŎƭƛǎ .ŀǒƪŀƴƤ  Ŝƴƻƭ «ǊƪǸǇΣ  !ƪƘƛǎŀǊ ¢. aŜŎƭƛǎ .ŀǒƪŀƴƤ .ŀƘŀǘǘƛƴ !ƭƪƤƴΣ {ŀƭƛƘƭƛ ¢. .ŀǒƪŀƴƤ ¸Ŝǘƛǒ 

!ƪǎƻȅΣ {ŀƭƛƘƭƛ ¢. aŜŎƭƛǎ .ŀǒƪŀƴƤ Iŀƭƛƭ 4ǀȅƎǸƴΣ {ŀƭƛƘƭƛ ¢{h aŜŎƭƛǎ .ŀǒƪŀƴƤ {ǸƭŜȅƳŀƴ hǊŀƭΣ {ŀƭƛƘƭƛ 

¢{h .ŀǒƪŀƴ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ DǸƴŀȅ ¢ƻǇƪŀȅŀΣ DǀǊŘŜǎ ¢{h aŜŎƭƛǎ .ŀǒƪŀƴƤ !ƘƳŜǘ 5ŜƳƛǊǳƭǳǎΣ {ƻƳŀ ¢{h 

aŜŎƭƛǎ .ŀǒƪŀƴƤ TǎƳŀƛƭ IŀƪƪƤ .ŀƪƤǊΣ ¢ǳǊƎǳǘƭǳ ¢{h .ŀǒƪŀƴƤ CŀǊǳƪ !ȅŘƤƴΣ aŀƴƛǎŀ Tƭƛ hŘŀ ǾŜ .ƻǊǎŀƭŀǊ 

!ƪŀŘŜƳƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 5ƻœΦ5ǊΦaŀƘƳǳǘ YŀǊƐƤƴ ƛƭŜ hŘŀ ǾŜ .ƻǊǎŀƭŀǊƤƴ DŜƴŜƭ {ŜƪǊŜǘŜǊƭŜǊƛ ƪŀǘƤƭŘƤΦ 

  
T¦RKĶYE HARP MALUL¦ GAZĶLER ķEHĶT DUL VE YETĶMLERĶ DERNEĴĶNDEN 

BORSAMIZA NEZAKET  ZĶYARETĶ GER¢EKLEķTĶRDĶ 

 

Manisa ķube Baĸkanē Taydaĸ ve Salihli ķube Baĸkanē Varol, Borsa Baĸkanē Yetiĸ Aksoy ve 

Yºnetim Kurulu ¦yelerine ĸehit ve gaziler derneĵine verdiĵi desteklerden dolayē teĸekk¿r 

belgesi takdim etti. 

 

Nezaket ziyaretlerinden ºt¿r¿ T¿rkiye Harp Malul¿, Gaziler, ķehit, Dul ve Yetimleri Derneĵi 

Manisa ķube Baĸkanē ¦mit Taydaĸ, Salihli ķube Baĸkanē Abdullah Varol ve yºnetim kurulu 
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¿yelerine teĸekk¿r eden Borsa Baĸkanē Aksoy; ñAzim ve kararlēlēkla milletimizin huzur ve 

g¿venliĵi i­in canlarēnē ortaya koyan g¿venlik g¿­lerimizi; bu uĵurda gazilik mertebesine 

ulaĸmēĸ t¿m Gazilerimizi ve ķehitlik mertebesine eriĸmiĸ kahramanlarēmēzē saygēyla anēyoruz. 

Borsa olarak sizlerin her zaman yanēnēzdayēz. ¢¿nk¿ sizler ĸehitlerimizin ve gazilerimizin 

bizlere emanetisiniz. Elimizden geleni yapmaya devam edeceĵiz. Nazik ziyaretiniz i­in 

Borsamēz adēna tekrar sizlere teĸekk¿r ediyorum." dedi. 

 

  
 

"KARDEķ OKUL YERLĶ TOHUM VE FĶDE TAKASI" PROJESĶ KAPSAMINDA 

BAķKAN AKSOY, KIBRISLI ¥ĴRENCĶLERĶ AĴIRLADI 
 

Salihliônin Beĸeyl¿l Ķlkokulu ile kardeĸ okul olan Karĸēyaka Merkez Ķlkokulu ºĵrencileri, 

Karĸēyaka Merkez Ķlkokulu Okul M¿d¿r¿ Yēldēz Kul, Beĸ Eyl¿l Ķlkokulu Okul M¿d¿r¿ Ahmet 

Sarp ve ºĵretmenleri, GEMA Vakfē Genel Baĸkanē ķener Kilimcigºdelioĵlu ve yºnetim kurulu 

¿yelerini Borsa Baĸkanē Yetiĸ Aksoy Borsa hizmet binasēnda karĸēladē. Ziyarette Okul M¿d¿r¿ 

Yēldēz Kul, Kēbrēsôtan kucak dolusu sevgiler getirdiklerini sºyleyerek, Baĸkan Aksoyôa 

kendilerini borsa hizmet binasēnda aĵērladēklarē i­in teĸekk¿r ettiler. 
 

  
 

TOBB 73. GENEL KURULA KATILDIK   



salihlitb@tobb.org.tr нлму ¸L[L C!![T¸9¢ w!thw¦ www.salihlitb.com.tr 
46 

 

 

Salihli Ticaret Borsasē Meclis Baĸkanē Halil ¢ºyg¿n, Yºnetim Kurulu Baĸkanē Yetiĸ 

Aksoy, Yºnetim Kurulu ¦yesi Mehmet Emin Deniz, Meclis ¦yeleri Ķbrahim Karcēoĵlu, 

Yunus Baĸgºn¿l ve Genel Sekreter Turan Yal­ēnôēn katēldēĵē 73. Genel Kurul TOBB 

Baĸkanē M. RĶfat Hisarcēklēoĵluônun ev sahipliĵinde TOBB ET¦ Spor Salonuônda 

ger­ekleĸtirildi. 73. Genel Kurulôa Cumhurbaĸkanē Recep Tayyip Erdoĵan, Bakanlar, 

TOBB delegeleri, camianēn temsilcileri ve ­ok sayēda basēn mensubu katēldē. 

Hisarcēklēoĵlu burada yaptēĵē konuĸmada, yeni h¿k¿met sistemiyle g¿­lenen ve hēzlanan 

yºnetimde, kararlarēn daha hēzlē alēnacaĵēnē belirtirken, ñDevletteki ­arklarēn hēzlanmasē, 

b¿rokrasinin aĸēlmasē, ºzel sektºre olumlu yansēyacak. Bºylece Zaman, daha g¿­l¿ T¿rkiye i­in, 

dayanēĸma i­inde olma ve geleceĵe odaklanma zamanē. T¿rkiyeônin yarēnēnē, bug¿n¿nden ­ok 

daha g¿zel yapma zamanē. Yeni h¿k¿met sistemiyle g¿­lenen ve hēzlanan yºnetimde, kararlar 

daha hēzlē alēnēp uygulanacak. Devletteki ­arklarēn hēzlanmasē, b¿rokrasinin aĸēlmasē, ºzel 

sektºre olumlu yansēyacak. Bºylece ekonomide yeni bir b¿y¿me modelini ve kalkēnma 

hamlesini hazērlayabileceĵizò dedi. 

 

 

 

 

SALĶHLĶ KAYMAKAMI ¢ELENKOĴLU'NDAN BORSAMIZA ZĶYARET 
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Borsa Baĸkanē Aksoy, Borsa olarak 

ger­ekleĸtirdikleri projeler hakkēnda bilgiler 

verdi.  Ķl­emizin ve ¿lkemizin hak ettiĵi yeri 

bulmasē ve yetiĸtirilen baĸat ¿r¿nlerle marka 

deĵerlerin ­ēkēĸ noktasē olan bir merkez 

haline gelmesi i­in azim ve kararlēlēkla 

birlikte m¿cadele ettiklerini vurguladē. 

Salihli Ticaret Borsasē yºneticileri, 

Salihli'mizin ekonomik, k¿lt¿rel ve sosyal 

olarak daha iyi noktalara gelmesi i­in borsa 

olarak ¿zerlerine d¿ĸeni yapmak i­in her 

zaman hazēr olduklarēnē ve Kaymakam 

Turgut ¢elenkoĵluônun ziyaretinden 

duyduĵu memnuniyeti dile getirdiler. 

 

ĶL¢EMĶZE SGK M¦D¦R¦ OLARAK ATANAN NURETTĶN BAķOĴLU'NDAN 

BORSAMIZA ZĶYARET 

Salihli Sosyal G¿venlik Kurumu Merkez 

M¿d¿r¿ olarak atanan Nurettin Baĸoĵlu 

gºrevine baĸladē. Salihli Ticaret Borsamēza 

tanēĸma ziyaretinde bulunan Nurettin 

Baĸoĵluônu Borsamēz Yºnetim Kurulu 

Baĸkanē Yetiĸ Aksoy, Yºnetim Kurulu 

Baĸkan Yardēmcēsē Adnan Devecier, Yºnetim 

Kurulu ¦yesi Mehmet Emin Deniz ve Genel 

Sekreter Turan Yal­ēn borsa hizmet binasēnda 

karĸēladēlar. 

 

Baĸoĵlu;  ñVatandaĸlarēmēza hizmet etmeye 

bir ekip olarak kaldēĵēmēz yerden devam 

edeceĵiz. Kurumumuz ­alēĸmalarēnē arttērarak 

s¿rd¿rmektedir.  

Elimizden geldiĵince hizmetlerimizi ekiplerimiz 

ile birlikte daha ilerilere gºt¿rmeye ­alēĸacaĵēz.ò 

Dedi. 

 

 
 

SALĶHLĶ'DEN ORTAK DEMOKRASĶ A¢IKLAMASI 

 

Salihliôde iĸ d¿nyasē ve esnaf temsilcileri, Ticaret ve Sanayi Odasēônda bir araya gelerek T¿rkiye 

Odalar ve Borsalar Birliĵi (TOBB) tarafēndan hazērlanan ve 81 ilde aynē anda okunan demokrasi 

konulu ortak deklarasyonu basēna sundu. 

MANĶSA TĶCARET BORSASINDAN BORSAMIZA ZĶYARET 
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Manisa Ticaret Borsasē Yºnetim Kurulu Baĸkanē Sadēk ¥ZKASAP ve Genel Sekreteri Mutlu 

KARAKAķ Yºnetim Kurulu Baĸkanēmēz Yetiĸ AKSOY'u makamēnda ziyaret etti. 

 

BORSAMIZ KONUM KOLEJĶ ĶLE PROTOKOL ĶMZALADI 

Konum Koleji Yºnetim Kurulu ¦yesi Ķsmail ¢etiner; ñBºlgemizin ñYerel Markasēò olan Konum 

Kolejimizin deneyimli eĵitim kadromuz ve modern alt yapēmēzla Salihlimize hizmet veriyoruz. 

¥ĵrencilerimizin girecekleri akademik sēnavlarda baĸarēlē olmalarē kadar ­aĵdaĸ, akēlcē d¿ĸ¿nen, 

milli ve k¿lt¿rel deĵerlerini tanēyēp korumayē ilke edinmiĸ bireyler olarak yetiĸmeleri i­in 

m¿cadele ediyoruz. Ayrēca il­emizde faaliyet gºsteren Kurumlar ile iĸ birliĵi i­inde birlikte 

baĸarēlē adēmlar atmakta bizim i­in ­ok ºnemli. Bu baĵlamda il­emizin ºnemli kuruluĸu olan 

Salihli Ticaret Borsasē ile protokol imzalamaktan ­ok mutluyuz. Salihli Ticaret Borsasē ile 

imzaladēĵēmēz protokole gºre 2017-2018 ºĵretim yēlēnda Borsaya kayētlē ¿yelerin ­ocuklarēna 

%25 oranēnda eĵitim ¿creti indirimi uygulanacaktēr.ò dedi. 

 

BORSA BAķKANIMIZ AKSOY, 2017 YILI KURU ¦Z¦M REKOLTE A¢IKLAMA 

PROGRAMINA KATILDI  


