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Değerli üyelerimiz; 2020 yılı başlarında hayatımıza 
giren COVID-19’un yarattığı ekonomik sonuçlar ne 
yazık ki 2021 yılında da etkilerini arttırarak devam 
etmiştir. Şüphesiz ki tüm dünyada olduğu gibi 
ülkemizde de tüm sektörler salgından olumsuz 
etkilendi. Ekonomik olarak zor günler geçiren bütün 
üyelerimize, daha iyi hizmet sunmak ve bu zorlukları 
minimuma indirebilmek adına üye odaklı 
çalışmalarımızı dur durak bilmeden sürdürmeye 
devam ettik. 
 
Pandemi döneminde eğitimini online olarak gören 
ve maddi sıkıntılardan dolayı derslere katılım 
sağlayamayan öğrencilerimize tablet bilgisayar 
hediye ettik. Salihli Ticaret Borsası olarak 
hedeflerimizi daima ileri taşıma vizyonuyla hareket 
ediyoruz. 
 
İlçemizde, borsamızın ana faaliyet konusunu 
oluşturan tarım ürünleri, et, süt ve süt ürünlerinin 
üretim, ticaret ve mamul ürüne dönüştürülmesi 
süreçlerinde gerçekleştirilecek olan çalışmaların 
bundan önce olduğu gibi bundan sonra da yakın 
takipçisi olacağız. 
 
Tarımsal ve hayvancılıktaki üretim potansiyelimiz ile 
bu ürünlerin pazarlaması ve mevcut sanayi 
tesislerinin daha yukarı seviyelere taşınması ve daha 
güçlü bir konuma kavuşabilmesi için hepimize büyük 
görevler düşmektedir. Bunu İlçemizin tüm 
dinamikleri ile el birliği ve ortak akılla daha çok 
çalışıp gerçekleştireceğiz. Önümüzdeki süreç yeni 
projelerimiz şekillenip hayata geçirileceği bir dönem 
olacaktır. 
 
2021 yılı Faaliyet raporumuzda üyelerimize 
sunduğumuz hizmetlerimizde bu başarıyı sağlayan 
Borsamızın Yönetim Kurulu üyelerini, Meclis 
üyelerini, çalışanlarını yürekten tebrik ediyor, 
başarılı çalışmalarının devamını diliyorum. 
 

 
 
 
 
 
 
 

BAŞKANDAN 

 
 

 
 

YETİŞ AKSOY 
Yönetim Kurulu Başkanı 
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                                                     YÖNETİM KURULUMUZ 
 

   

 

   

  
 Yetiş AKSOY 

Yönetim Kurulu 

Başkanı 

   

  
  

   

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
Melih YAZGAN 

Yön. Kur. Başk. 

Yrd. 

  
 Mevlüt ÖZER 

Yön. Kur. Sayman 

üyesi 

 

 
 

  
  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
H. Hüseyin 

LEBLEBİCİ 

Yön. Kur. Üyesi 

  
 Armağan 

KARAMAN 

Yön. Kur. Üyesi 
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MECLİSİMİZ 

 

 

 

 

   

  OSMAN  

KURT 

Meclis Başkanı 

   

 

   

  

 Ümit YAVUZ 

Meclis Başkan 

Yardımcısı 

İbrahim KESİCİ 

Katip Üye 

 

Yetiş AKSOY 

Üye 

  

     

 

Melih YAZGAN 

Yön. Kur. Bşk. 

Yrd. 

Mevlüt ÖZER 

Üye 

H.Hüseyin 

LEBLEBİCİ 

Üye 

TOBB Delegesi 

Armağan 

KARAMAN 

Üye 

Hidayet AKSOY 

Üye 

 

     

 

Gökhan 

ÜNALAN 

Üye 

Ali Rıza DUMAN 

Üye 

Kahraman 

KARANFİL 

Üye 

 

Serdar 

ŞENKAL 

Üye 

Hüsamettin 

ALADAĞ 

Üye 
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İÇİNDEKİLER 
 

SALİHLİ TİCARET 

   BORSASI 

FAALİYET RAPORU 

2021 

 

 

 

İmtiyaz Sahibi 

Salihli Ticaret Borsası adına 

 

Yetiş AKSOY 

(STB Yönetim Kurulu Başkanı) 

 

 

 

 

Genel Yayın Sorumlusu ve  

Yazı İşleri Müdürü 

 

Turan YALÇIN 

(STB Genel Sekreteri) 

 

 

 

 

Hazırlayan 

 

Kadir Halıcı 

(STB Basın-İletişim Sorumlusu) 

 

 

 

 

İletişim 

 

Gaziler Mahallesi Tüccarlar Sitesi E blok 

Salihli / Manisa 

 

Tel: 236 714 11 81 

Fax: 236 713 06 43 

 

salihlitb@tobb.org.tr 

 

www.salihlitb.org.tr 

 

 

 

 

 

1. Temel Yeterlilikler 

 

1.1. Yönetim ve Oda Mevzuatı  

 

1.2. Mali Yönetim  

 

1.3. İnsan Kaynakları Yönetimi  

 

1.4. İş Planlaması ve Yönetimi  

 

1.5. Haberleşme ve Yayınlar  

 

1.6. Bilgi ve İletişim Teknolojileri 

Kullanımı  

 

1.7. Üye İlişkileri  

 

1.8. Kalite Yönetimi  

 

 

2.  Temel Hizmetler  

 

2.1. İletişim Ağı  

 

2.2. Politika ve Temsil  

 

2.3. Bilgi, Danışmanlık ve Destek  

 

2.4. İş Geliştirme ve Eğitim  

 

2.6. Satış Salonu ve Laboratuarlar  

 

Tescil Servisi İstatistikleri  

 

Muamelat Servisi İstatistikleri  

 

Basında Biz 

mailto:salihlitb@tobb.org.tr
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 MİSYON 
 

SALİHLİ TİCARET BORSASI 
MİSYONU 

 

Yasal yükümlülüklerimizi kusursuz olarak yerine getirmek, hizmet kalitemizi ve 

hizmet altyapımızı sürekli geliştirmek, kapsamlı çözümler üreterek bölgemizin 

ekonomik gelişimine ve üreticimizin uluslararası standartlarda üretim yapmasına 

katkı sağlamak için projeler üretmek ve uygulamak. 
 
 
 

 
 
 

VİZYON 
 

SALİHLİ TİCARET BORSASI 
VİZYONU 

 
 

Çalışma alanımızda bulunan tarım ürünlerine değer katma hedefi ile tarım ve tarıma 

dayalı sanayide markalaşmayı başarmış, yetkinlik seviyesini yükseltmiş, ulusal ve 

küresel ölçekte rekabet gücüne ulaşmış, istikrarlı üreticiler, tüccarlar ve sanayiciler 

yaratan öncü kurum olmak. 
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1- TEMEL YETERLİLİKLER 

 

1.1. YÖNETİM VE ODA/ BORSA MEVZUATI  

1.1.1 BORSA ORGAN TOPLANTILARI 

5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili tüm 

yönetmelikler ve tüzüklere uygunluğun olarak görev tanımları ve talimatları, organizasyon 

yapısını belirlenmiştir. Salihli Ticaret Borsası’nın organizasyon yapısı iki ayrı kısımdan 

oluşmaktadır. Birinci kısım Üyelerin 4 yılda bir seçimle bir araya getirdikleri Meclis, Disiplin 

ve Yönetim Kuruludur. 

5174 Sayılı Yasa gereği, borsaların yönetim kurulunun en az haftada bir defa, meclis ise en az 

ayda bir defa toplanmaları zorunludur. Borsamız organlarının 01/01/2021-31/12/2021 tarihleri 

arasında gerçekleştirdikleri toplantı sayısı toplamı 75’dir. Yıl içinde Borsamız Yönetim Kurulu 

karar almak için 51 toplantıda bir araya gelmiş ve Borsamız Meclisi ise 12 kez toplanmıştır. 

 

 
 

1.1.2 MESLEK KOMİTELERİ (SEKTÖR) TOPLANTISI  

1 Haziran 2004 tarihinde yürürlüğe giren 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile 

Odalar ve Borsalar Kanununun 96’ıncı maddesinin 4’üncü fıkrası gereği 20.01.2021_Zahire 

Sektörü Sektör Toplantısı 24.07.2021_Ceviz badem Sektörü İstişare Toplantısı, 17.08.2021_Ç. 

Kuru Üzüm Sektörü İstişare Toplantısı 27.10.2021_Zeytin ve Zeytinyağı Sektörü İstişare 

Toplantısı 03.11.2021_Canlı Hayvan ve Kasap Sektörü İstişare Toplantısı 10.11.2021_Süt ve 

Süt Sektörü İstişare Toplantısı 16.12.2021_Ç. Kuru Üzüm Sektörü İstişare Toplantısı 

21.12.2021_Zahire Sektörü Sektör Toplantısı olarak toplam 8 adet toplantı gerçekleştirilmiştir. 

Toplantılarda; Borsamız sektör temsilcileri, sektörlerinin sorunlarını ve sorunların çözümüne 

yönelik önerilerini dile getirmişlerdir.  
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1.1.3 BORSA YÜKSEK İSTİŞARE KURULU TOPLANTILARI 

TOBB’un 05.03.2018 tarih ve 3701 sayılı yazısına bağlı oluşturulan ve yılda 3 adet toplantı 

yapması kararlaştırılan Borsamız Yüksek İstişare Kurulu;  

 

28/ 04 /  2021 tarihinde 8. Olağan Toplantısı’nı 

 

27/ 08 /  2021 tarihinde 9. Olağan Toplantısı’nı 

 

28/ 12 /  2021 tarihinde 10. Olağan Toplantısı’nı gerçekleştirmiştir. 
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1.2 MALİ YÖNETİM 

 

Borsamız, kabul görmüş muhasebe ilkelerine göre faaliyet göstermekte ve bu kapsamda yüksek 

mali planlama ve performans standartlarını aşağıda yer alan Mali Politika Yönetimi ile 

sergilemektedir. Mali kaynakların yönetimi, izlenmesi ve kontrolüne yardımcı olmak üzere 

zamanında ve doğru mali bilgiler sağlamaktadır. Borsamız tüm yasal muhasebecilik 

düzenlemelerine ve borsalarla ilgili tüm kanunlara uymaktadır. Her yıl gibi bu yıl da Borsamız 

Meclisinin onayladığı bütçe ile faaliyet göstermektedir. 

 

Salihli Ticaret Borsasının temel gelir kalemleri ile 5174 sayılı Kanunun vermiş olduğu yetki ile 

Bölgemizin ve Ülkemizin sosyal ve ekonomik gelişimi ve Üyelerinin ihtiyaç ve beklentilerini 

karşılayabilmek için yapmış olduğu yatırım ve sosyal harcamaları mali politikasını 

oluşturmaktadır 

 Son  11 Yıl Karşılaştırmalı Mali Analiz Raporu 

 

 

YIL TAHMİNİ BÜTÇE (TL) 
GERÇEKLEŞEN 

GELİR (TL) 
GERÇEKLEŞEN 

GİDER (TL) 
GERÇEKLEŞME 

ORANI (%) 

2012 500.000,00 559.274,58 479.594,85 111.85 

2013 600.000,00 567.532,49 528.906,93 94.58 

2014 630.000,00 656.211,30 536.892,58 104.16 

2015 700.000,00 748.878,49 507.930,24 106,98 

2016 800.000,00          781.913,69 531.461,70 97,73 

2017 800.000,00 1.006.572,02 514.723,52 125,75 

2018 1.000.000,00 1.319.429,86 667.311,60 131,95 

2019 1.200.000,00 1.576.004,64 968.471,92 131,33 

2020 1.550.000,00 1.895.016,45 1.091.137,07  122,25 

YIL TAHMİNİ BÜTÇE (TL) 
GERÇEKLEŞEN 

GELİR (TL) 
GERÇEKLEŞEN 

GİDER (TL) 
GERÇEKLEŞME 

ORANI (%) 

2012 500.000,00 559.274,58 479.594,85 111.85 

2013 600.000,00 567.532,49 528.906,93 94.58 

2014 630.000,00 656.211,30 536.892,58 104.16 

2015 700.000,00 748.878,49 507.930,24 106,98 

2016 800.000,00          781.913,69 531.461,70 97,73 

2017 800.000,00 1.006.572,02 514.723,52 125,75 

2018 1.000.000,00 1.319.429,86 667.311,60 131,95 

2019 1.200.000,00 1.576.004,64 968.471,92 131,33 

2020 1.550.000,00 1.895.016,45 1.091.137,07  122,25 

     2021          1.800.000,00       2.662.356,92         875.705,68            130,60 
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1.3-İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 

 

Borsamız birimlerine ait görev tanımları TOBB 5174 Sayılı kanunun personel yönetmelikleri, 

Borsamız iç yönergesi, İş kanunu hükümleri göz önünde bulundurularak Kalite Yönetim 

Sistemi içerisinde tanımlanmıştır. Personelimize ait bulunan görev tanımları her bir personel 

için oluşturulmuş, kişilerin görevleri ve vekâlet durumları belirlenmiştir. İK Politikalarımız; 

Çalışanlarımızın güvenliğini, sağlığını ve verimliliğini ön planda tutmak, 

 Tüm çalışanlarımızın, “insana” ve “sürekli gelişime” odaklı olmalarını sağlamak, 

 Kurumumuzda görev alan tüm bireylerin kurum aidiyetini ve motivasyonunu üst 

seviyede tutmak, 

 Çalışma hayatı ile ilgili yasa ve kuralları tam olarak uygulamak, 

Borsamızın hedeflerine ulaşmasında katkılarını sürekli kılmak için sürekli olarak “insana 

yatırım” yapmak.  

 

 

Borsamızda toplam 4 personel vardır. Personellerimizin % 75 üniversite ve %25 ortaokul 

mezunudur. 

 

 

      Borsamız personellerinin sahip olması 

gereken nitelikler Borsamız Kalite Sistemi 

gereği Organizasyon El Kitabı’nda belirtilmiş 

olup güncelliği sürekli takip edilmektedir. 

Ayrıca; Personel Memnuniyet Anket Formları 

ve Personel Toplantıları ile personelin görüş 

ve önerileri sürekli değerlendirilmektedir. 

 

Adı Soyadı İşe Giriş Tarihi Görevi 
Eğitim 

Durumu 

Kadro / 

Sözleşme 

1 Turan YALÇIN 02.09.2002 Genel Sekreter Üniversite Kadro 

2 
Yunus 

BAYRAMİÇ 
16.12.2013 Tescil Memuru Üniversite Sözleşme 

3 Kadir HALICI 07.04.2014 Tescil Memuru Üniversite Sözleşme 

4 Ümit ÖZCAN 27.08.2014 
Kantar 

görevlisi 
Ortaokul Sözleşme 
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1.4-İŞ PLANLAMASI VE YÖNETİMİ 

 

Yönetim Kurulu 18.04.2018 tarih ve 2 sayılı 

kararı ile onayladığı 2018-2022 stratejik 

planında; stratejik hedefleri belirlemiş 

performans kriterlerini kabul etmiş, ölçme 

metodunu belirlemiş, söz konusu politikanın 

detaylı planlaması ve uygulanması görevini 

İdari kadroya devretmiş ve hedefleri 

(haberleşme ve yayın hedef izleme tablosu, 

müşteri geri besleme hedef izleme tablosu, 

Organizasyon prosesi hedef tablosu, insan 

kaynakları prosesi hedef tablosu, hizmet 

gerçekleştirme prosesi hedef tabloları) 

dağıtmıştır. 

 

Dört yıllık bir Stratejik Planımız bulunmakta 

olup, bu plandan oluşan iş planımız her yıl 

Üye talepleri ve Borsamızın ihtiyaçlarına 

 

Stratejik Plan doğrultusunda belirlenen ve İş 

Planı ile takvimleşen etkinliklerin 

performans değerlendirmeleri yapılmaktadır. 

4 kişilik Yönetim Kurulu Stratejik Plan ana 

hedeflerinden sorumlu tutulmuştur. 

 

Stratejik Plan; Manisa Ticaret Borsası 

tarafından Kamu Kurum ve Kuruluşlarının, 

Sivil Toplum Örgütlerinin, Borsa Yönetim 

Kurulu ve Meclis Üyelerinin, Borsa 

Üyelerinin ve Personellerin görüş ve 

beklentileri dikkate alınarak, katılımcı bir 

yaklaşımla hazırlanmıştır. Bu amaçla 

Stratejik Planlama ekibi oluşturulmuştur. 

Stratejik plandan üretilmiş yıllık iş planları 

mevcuttur. Yıllık iş planlarının 

değerlendirilmesi yapılmaktadır. 



salihlitb@tobb.org.tr 2021 YILI FAALİYET RAPORU www.salihlitb.com.tr 
13 

göre yenilenmektedir. Stratejik plan düzenli 

aralıklarla incelenmektedir ve gerekli 

görüldüğü yerlerde düzeltici faaliyetlerde 

bulunulmaktadır. Ayrıca: Web sitesi 

üzerinden sürekli alınan SWOT 

geribildirimleri değerlendirilmektedir. 

Borsamıza ait faaliyetlerin yer aldığı yıllık 

Faaliyet Raporları web sitesinden 

yayınlanmaktadır. Faaliyet Raporu 

üyelerimiz, oda/borsalar ve ilimizdeki 

paydaşlarımıza gönderilmiştir. Personel geri 

bildirimlerini almak için; Personel anketleri, 

personel toplantı ve YGG toplantısı 

düzenlenmektedir 
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* Borsamız Yönetim Kurulu tarafından geliştirilen ve onaylanan “Stratejik Plan” 

doğrultusunda, çalışma hedeflerinin düzenli olarak ölçüldüğü ve gözden geçirildiği kapsamlı 

yıllık çalışma planı ile geliştirilen stratejik öncelikler, her yıl yılsonunda hazırlanan yıllık 

faaliyet raporu ile üyelere sunulmaktadır. Bu stratejik öncelikler yıl boyunca gerçekleştirilen 

faaliyetlerin yansıması olarak, iş hedeflerine ulaşıldığını düzenli olarak gözden geçirildiğini 

kanıtlamaktadır. 
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1.5. HABERLEŞME VE YAYINLAR 

 

*  Borsamız çalışmalarını, politikalarını, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanıtmak için medyanın 

birçok kanalını yapmış olduğu basın toplantılarıyla kullanmaktadır. Yerel basın ve sosyal 

medya ile etkili bir iletişim içerisindedir. Yerel medya ve basın için için yazılı ve görsel 

medyada yayınlamak üzere basın bültenleri oluşturmaktadır. Gazete küpürleri örnekleri ile ilgili 

dokümanlar ilgili birimde muhafaza edilmekte ve geçmiş yıllarla karşılaştırmalı istatistiği 

tutulmaktadır. 

 Yılda bir defa çıkartmayı hedeflemiş olduğumuz dergimizin ilk sayısını basarak tüm 

üyelerimize ve tüm paydaşlarımıza basılmış olup Türkiye’deki tüm oda/borsalara ve 

perakende sektöründe faaliyet gösteren il ve ilçelerdeki yerel marketlere 

gönderilmiştir. 

 

 Dergilerimizi ve diğer yayın organlarımızı web sitemizden (www.salihlitb.org.tr ) 

indirebilir veya inceleyebilirsiniz. 

 

 Borsamız her ay ve her yılsonunda olmak üzere toplamda yılda 13 adet borsa bülteni 

oluşturmaktadır. 

 

 Üyelerimiz ve web sitemiz ziyaretçileri bültenlerimize web sitemizden istediği zaman 

ulaşılabilmektedir. 

 

 

 

http://www.salihlitb.org.tr/
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1.5.1. Medya Çalışmaları: 
 
2021 yılı içerisinde yazılı basında, Borsamız ile ilgili toplam 145 adet haber yer almıştır. Aşağıdaki 
grafikte yıllar bazında haber sayılarının dağılımı görülmektedir 
  
Aylık ortalama hesaplandığında, 2021 yılı içerisinde ayda ortalama 12 adet haberin yazılı basında yer 
aldığı ortaya çıkmaktadır. 
 

 
 

1.5.2. İlanlar: 
 

Muhtelif gazeteler ile duyuru, vefat, kutlama vb. konularda toplam 30 adet ilan çalışması 

yapılmıştır. 
 

1.5.3. Sosyal Medya Çalışmaları: 

 

Salihli Ticaret Borsası’nın proje ve faaliyetleri hakkında eş zamanlı olarak takipçileri 

bilgilendirmek ve özel günler, terör, afet gibi toplumsal olaylara ilişkin sosyal mesajlar 

paylaşmak amacıyla Facebook ve Instagram sosyal paylaşım sitelerinde açılan hesapların takibi 

ve güncellemesi yapılmaktadır. 
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1.6- BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ KULLANIMI 

 

Borsamız Bilgi ve İletişim Teknolojilerini etkin ve verimli bir şekilde kullanmaktadır. 

Borsamız üyeleriyle etkin iletişim kurmakta, hizmet sunumunu ve sürekli gelişimi sağlamak 

için gerekli teknolojik donanıma sahip olduğu gibi söz konusu donanımı sürekli güncel 

tutmaktadır. Enteraktif uygulamaların bulunduğu fonksiyonel bir web sitesine sahiptir.  

– Bilgi İşlem Servisi, Salihli Ticaret Borsası bünyesinde bilgi ve iletişim teknolojilerinin 

kullanımını sağlamak, düzenlemek ve yaygınlaştırmak görevlerini yerine getirmektedir. 

Borsamızın amaca uygun yazılım ve donanım imkânları mevcuttur. Muhasebe, Tescil ve Üye 

yönetim sistemi amacıyla TOBB Muhasebe, TOBB Tescil ve TOBB Net kullanılmaktadır.. 

www.salihlitb.tobb.org.tr olan web sitemiz aktif ve faal olup Bilgi işlem Memurluğunca sürekli 

güncellenmektedir. Web sitemizde borsamızdan ve TOBB’dan güncel haberler, nace kodlarına 

göre üye listesi, üyelik için gerekli evraklar, bültenler, üye anketleri, sosyal paylaşım sitesine 

giriş ve İngilizce dil seçenekleri içermektedir.  Ayrıca üzüm, arpa, buğday ve mısır fiyatları 

güncel olarak web sitemizde yayınlanmaktadır.  
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1.7 ÜYE İLİŞKİLERİ 

 

1.6.1. Üye Kayıt Durumu: 

 

2021 yılı sonunda 87’si gerçek, 88’si tüzel kişi niteliğinde olan 175 üyenin gruplar bazındaki 

dağılımına tablo ve grafikler halinde aşağıda yer verilmiştir. Kaydı askıda bulunan üye sayımız 

34’dır. Bununla birlikte, 5174 Sayılı Kanunun 32.maddesi uyarınca Borsamız üyeleri arasında 

yapılan inceleme neticesinde, içinde bulunduğumuz yıldan önceki son iki yılda (2019 ve 2020), 

Borsa maddeleri üzerine alım satımı bulunmayan üyeler tespit edilmiş olup, 2021 yılı içinde 

firmanın kaydı meclisimizin 28 Ocak 2020 tarihli toplantısında alınan karar ile seçmen 

listelerinden silinmek suretiyle askıya alınmıştır. 2018 yılında askıya alınan firmanın kayıtları 

2021 yılı Ocak ayı içinde silinmiştir. 12/09/2005 tarihinde yayınlanarak yürürlüğe giren Borsa 

Muamelat Yönetmeliği’nin 13.maddesi 3.fıkrası uyarınca tescil yaptırmalarına rağmen aidat 

borçları bulunan firmaların kayıtları askıdan indirilerek, isimleri meslek grubuna dâhil 

edilmekte, bununla birlikte, borçlarının tamamını ödeyinceye kadar seçmen listelerine dâhil 

edilmemektedirler. 

 
1.6.2. Üye Memnuniyet Anketi: 

 

Üyelerimiz gerek yönetim ve meclis kurulu gerekse de Genel Sekreterlik tarafından düzenli 

olarak ziyaret edilmekte, sorunlar yerinde incelendiği gibi, Borsamız ve tescil büromuzda 

bulunan dilek ve şikâyet kutuları ile internet sitesinde yer alan ilgili bölümlerinde şikâyetlerini 

dile getirebilmektedirler. Bu bildirimler periyodik olarak incelenmekte ve çözüm yolları 

aranmaktadır. 
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YILLAR 

 

 

MEMNUNİYET 

ORANI 

 

KARŞILAŞTIRILAN 

YILLAR 

 

FARK 

 

2014 
89,12 2013-2014 -4,12 

 

2015 
91,01 2014-2015 +2,08 

 

2016 
90,86 2015-2016 -0,16 

2017 90,08 2016-2017 -0,86 

2018 90,27 2017-2018 +0,19 

 

           2019 
89,90 2018-2019 -0,37 

           2020 90,63 2019-2020 +0,94 

           2021               90,17 2020-2021 -0,46 

 

 
 

Borsa-Üye ilişkilerinin kalitesini iyileştirmek amacıyla Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri tarafından Üyelerimiz muhtelif zamanlarda ziyaret edilmekte, sorunlar yerinde 

değerlendirilmekte, ayrıca Üyelerimiz tarafından Borsamızda bulunan “Dilek ve Öneri Kutusu” 

ile internet sitemizde yer alan ilgili talep bölümleri bulunmaktadır. 
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                        tler  

II-TEMEL 

HİZMETLER 
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2.1-İLETİŞİM AĞI 

 

Salihli Ticaret Borsası, Üyelerine iletişim ve iş geliştirme fırsatları sunan, Personelleri ile 

sürekli iletişimi sağlayan, aynı zamanda tüm Paydaşları ve Salihli Halkını da kapsayacak geniş 

bir faaliyetler dizisi gerçekleştirmektedir. 

Borsamızın aktivitelerinin gerçekleştiği Faaliyet Takvimi mevcuttur, gerçekleştirilen faaliyetler 

faaliyet değerlendirme formu ile değerlendirilmektedir ve bu formlar Kalite Yönetim Sistemi 

içinde tanımlanmıştır. Faaliyet takvimi web sitesinde yayınlanmaktadır. Gerçekleşen eğitim, 

seminerlerden sonra gerek Üye memnuniyet anketi, gerekse eğitim seminer memnuniyet anketi 

uygulanmaktadır. 

 

 
 

 
 

Borsamız tüm iletişim araçları ile ilgili 

(Web, E-Mail, SMS, Posta ) gibi geniş 

ve birçok iş kolunu temsil eden 

kesimlere hitap etmektedir. 

 

 

Üyelerimize daha iyi hizmet verebilmek için yenilikler yapmaya devam ederken, pandeminin 

etkisiyle üyelerimizle yapılan toplu organizasyonların düzenlenmeyerek dijital ortamda yapılan 

yeniliklerden üyelerini haberdar edebilmek adına da, çağımızın aktif iletişim aracı haline gelen 

“sosyal medya”yı ve toplu sms sistemlerini etkin olarak kullanmaktayız. 
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2.1.1 Fuar ve Organizasyonlar 

 

5 EYLÜL KURTULUŞ GÜNÜ VE 2. ÇEKİRDEKSİZ KURU ÜZÜM 

TARIM FESTİVALİ  

 

  
 

Salihli'nin düşman işgalinden kurtuluşunun 99'uncu yıldönümü etkinleri kapsamında Salihli 

Belediyesi öncülüğünde gerçekleştirilen ve 4 gün devam edecek olan "Kurtuluş Günü 2.Kuru 

Üzüm Şenliği ve Tarım Festivali" başladı. Festivalde Tarım ve Orman Bakanlığı'na ait yerli ve 

milli elektrikli traktörde sergilendi. 

 

SALİHLİMİZİN ÜRÜNLERİ YÖRESEL ÜRÜNLER FUARINDA (YÖREX'DE) 
 

Salihli Ticaret Borsası, Bu Yıl On Birincisi Düzenlenen Yöresel Ürünler Fuarın’a (YÖREX) 

Katılım Sağladık. 

 

 
 

Salihli Ticaret Borsasının desteğiyle kurulan  stant da yer alan Salihli’miz de yetiştirilen 

Çekirdeksiz Kuru Üzüm, Asma yaprağı, zeytinyağı, organik zeytin, bölgemiz ürünlerinde elde 

edilen reçeller, deri atölyemizde üretilen çantalar ile S.S. Salihli Kadın Girişimi Üretim ve 

İşletme Kooperatifi tarafından ilçemize özgü yöresel ürünleri tanıtıyor. İlçemize özgü birçok 

yöresel ürün ziyaretçilerden büyük ilgi gördü. 
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Salihli Ticaret Borsası  

Yönetim Kurulu Başkanı 

 Yetiş Aksoy ve Yönetim Kurulu 

Üyesi Armağan Karaman, Yörex 

Antalya Fuarında Standımızı 

Ziyarete Gelen Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği Başkanı Sayın 

M.Rifat Hisarcıklıoğlu ve Değerli 

Misafirlerimizi Ağırladık. 

 

2.1.2 Organizasyonlar 

 

Borsamız olarak çiftçilerimiz ile canlı 

yayınla bir araya geldik. 

 

Konusunda uzman kıymetli hocamız  

Prof. Dr. Necip TOSUN ile Bağlarda 

mantar hastalıklarını konuşacağız. 

Özellikle dönemsel olarak karşımıza 

çıkan ölükol ( kömür ) ve mildiyö (pronos 

) hastalıkları hakkında kendisinden 

faydalı bilgiler alındı. 

 

Tüm çiftçilerimizin bu gibi canlı yayına 

katılmalarını, verilecek olan önemli 

bilgileri öğrenmelerini ve akıllarına 

takılan soruları canlı yayında sormalarını 

beklemekteyiz. 

  

 

 

Değerli çiftçilerimiz ile facebook 

sayfasında yine bir canlı yayını 

gerçekleştirdik. 

 

Son yıllarda bağlarımızda görülen kısa 

sürek problemi ve yürüme sorunu gibi 

sonuçlara sebep olan gövde hastalıkları 

ile çözümlerini konuşuldu. 

 

Alanında uzmanlık yapmış konuklarımız 

Manisa Bağcılık Araştırma 

Enstitüsünden Doktor Ziraat Yüksek 

Mühendisi Nurdan GÜNGÖR SAVAŞ ve 

Ziraat Yüksek Mühendisi Murat YILDIZ 

tarafından gerçekleştrildi. 
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               SALİHLİ TİCARET BORSASINDA VALİ KARADENİZ'İN KATILIMIYLA 

CEVİZ VE BADEM İSTİŞARE TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ 

Manisa Valimiz Sayın Yaşar Karadeniz ve İlçe Kaymakamımız Sayın Mehmet Kamil 

SAĞLAM Borsamızı ziyaret ettiler. Gerçekleşen toplantıda Salihli ilçe Tarım ve Orman 

Müdürü Ali DEMİR ve bölgemizde Ceviz ve Badem’de önemli yatırımlar gerçekleştiren 

Borsamız Üyesi olan İstanbul Ticaret Borsası Meclis Başkanı ve Pulathaneliler A.Ş yetkilisi 

Ahmet Bülent KASAP, S. S. Doğu Manisa Ceviz ve Badem Üreticileri Tar. Kalk. Koop. 

Başkanı Tayfun ERPEK, Prunus Tarım Yatırımları A.Ş yetkilisi Burak GÜRDAL, Ceviz 

Üreticileri Derneği Başkanlığı yapan Erba Tarım A.Ş Yetkilisi Ömer ERGÜDER, Anadolu 

Ceviz A.Ş yetkilisi Seyfettin SUMMAK, Ekostar Tarım A.Ş yetkilisi Mehmet Şevket 

TARHAN, Digital Cerrahi Tarım A.Ş Üretim Müdürü ve Ecrin Danışmanlık yetkilisi Ayşe 

KAHYA katılım gösterdi. 

 

     
 

 

 

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL 

Salihli Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanımız Yetiş Aksoy, TOBB Başkanımız 

Sn. M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve Halkbankası Genel Müdürü Sn. Osman Arslan ile 365 Oda ve 

Borsa Yönetim Kurulu Başkanının katılımlarıyla gerçekleşen TOBB – Halkbank Tedarik 

Zinciri Finansmanı Paraf Kart Lansmanına katıldı. 
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2.3 BİLGİ, DANIŞMANLIK DESTEK 

 

"GÜVENLİ TİCARET SİSTEMİ - 

BANKKART BAŞAK TEDARİK ZİNCİRİ 

FİNANSMANI" TANITIMI 

GERÇEKLEŞTİRİLDİ 
Türkiye Odalar Ve Borsalar Birliğimiz ile Ziraat 

Bankası arasında yapılan “güvenli ticaret sistemi - 

bankkart başak tedarik zinciri finansmanı” 

protokolü kapsamında, 08.02.2021 pazartesi günü 

saat 14’te ziraat bankası tarafından ürünün tanıtımı 

amacıyla webinar programı gerçekleştirilmiştir. 

 

SALİHLİ TİCARET BORSAMIZDAN EĞİTİME TABLET DESTEĞİ 

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 

öncülüğünde başlatılan “ Küçük Parmaklar” 

tablet dağıtım kampanyası kapsamında 

Salihli Ticaret Borsamız, öğrencilere 

dağıtılmak üzere İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğüne 55 tablet bağışında bulundu. 

  

SALİHLİMİZ ZEYTİNYAĞINDAKİ KALİTESİNİ BİR KEZ DAHA KANITLADI 

Japonya’da düzenlenen JOOP 2021 

zeytinyağı yarışmasında altın madalya ödülü 

alan  

 Pulathaneliler Gıda Paz. San. 

Tic.A.Ş.,  

 Green Amour Zeytin ve Gıda 

Ürünleri San. Tic. A.Ş. 

  Babek Olive Farm San. ve .Tic.A.Ş. 

 
 

Firmalarımıza Salihli Kaymakamlığında düzenlenen törende Kaymakamımız M. Kamil 

Sağlam tarafından başarı plaketleri verildi. Yarışmada ödül alarak ilçemizin adını ve 

zeytinyağımızın kalitesini dünyaya duyuran firmalarımıza yürekten teşekkür ediyor, 

başarılarının devamını diliyoruz. 

 

2.4-İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM 

 

HİBE VE DESTEKLERİN TANITIMINA DEVAM EDİYORUZ 

 

 

Salihli Ticaret Borsamız ile (TKDK) 

işbirliğinde 40 milyon Avro bütçeli 

IPARD II kapsamında 

11. Başvuru Çağrısı 

tanıtım toplantısını  

gerçekleştirdik. 
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2.6-SATIŞ SALONLARI VE LABORATUVARLAR 

Borsamızda bir satış salonumuz mevcuttur. Borsa bünyesinde Alaşehir Ticaret Borsası 

ile ortak olunan Vali Celaleddin Güvenç  laboratuarımız bulunmaktadır. 
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BORSAMIZ YILLIK İŞLEM VERİLERİ 
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